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§1 
Przedmiot umowy 

1. Przedmiotem niniejszej umowy (dalej „Umowa”) jest świadczenie usług medycznych w 
zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej dla pracowników Uniwersytetu 
Zielonogórskiego, zwanych w dalszej części Umowy Przedmiotem Umowy lub 
Usługami, w zakresie oraz na warunkach określonych w: 
1) niniejszej Umowie; 
2) Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia, a w szczególności załączonym do 

niej Opisie przedmiotu zamówienia, który stanowi załącznik nr 1 do Umowy; 
3) formularzu OFERTA Wykonawcy złożonym w toku postępowania o udzielenie 

zamówienia publicznego, którego kopia stanowi Załącznik nr 2 do Umowy; 
4) Formularzu cenowym złożonym przez Wykonawcę wraz z ofertą, którego kopia 

stanowi Załącznik nr 3 do Umowy. 
2. Dla interpretacji postanowień Umowy, w tym przede wszystkim dla określenia 

wzajemnych praw i obowiązków Stron dokumenty przywołane w ust. 1 pkt. 1) - 4) 
powyżej będą miały charakter wzajemnie uzupełniający, przy czym w razie kolizji 
pierwszeństwo mieć będą postanowienia dokumentu przywołanego wcześniej. 
Jednocześnie Strony postanawiają, iż dokumenty te będą wzajemnie wyjaśniające i 
uzupełniające, w tym znaczeniu, że w przypadku zaistnienia jakiejkolwiek 
niejednoznaczności, wieloznaczności lub rozbieżności, Strony nie ograniczą w żaden 
sposób ani Przedmiotu umowy, ani zakresu należytej staranności.  

3. Wykonawca zobowiązuje się do zrealizowania pełnego zakresu rzeczowego Umowy 
zgodnie z warunkami przeprowadzonego postępowania, wymogami zawartymi w 
dokumentach przywołanych powyżej w ust. 1 pkt. 1)-4), obowiązującymi przepisami, 
ogólnie przyjętą wiedzą w tym zakresie oraz ustaleniami z Zamawiającym. 

4. Przedmiot Umowy obejmuje w szczególności: 
1) badania ustalone na podstawie rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej 

z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, 
zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń 
lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (tekst jednolity 
Dz. U. z 2016 r., poz. 2067), a w szczególności badania: 
a) wstępne – dotyczące osób przyjmowanych do pracy, pracowników 

młodocianych przenoszonych na inne stanowiska pracy, a także innych 
pracowników przenoszonych na stanowiska pracy, na których występują 
czynniki szkodliwe dla zdrowia lub warunki uciążliwe, 

b) okresowe - dotyczące osób: 
 których poprzednie orzeczenie lekarskie, stwierdzające o braku 

przeciwwskazań do wykonywania pracy na danym stanowisku, traci 
ważność, 

 które są zatrudnione w warunkach narażenia na działanie substancji i 
czynników rakotwórczych lub płynów zwłókniających - po zaprzestaniu 
pracy w kontakcie z tymi substancjami, czynnikami lub pyłami, 
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 które są zatrudnione w warunkach narażenia na działanie substancji i 
czynników rakotwórczych lub płynów zwłókniających - po rozwiązaniu 
stosunku pracy, jeżeli zainteresowana osoba zgłosi wniosek o objęcie takimi 
badaniami, 

c) kontrolne - dotyczące pracownika wracającego do pracy po niezdolności 
trwającej dłużej niż 30 dni, spowodowanej chorobą, pracownik podlega ponadto 
kontrolnym badaniom lekarskim w celu ustalenia zdolności do wykonywania 
pracy na dotychczasowym stanowisku; 

2) świadczenie usług badania i szczepienia studentów wyłącznie w zakresie ujętym 
w rozporządzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 30 października 
2018 r. w sprawie sposobu zapewnienia w uczelni bezpiecznych i higienicznych 
warunków pracy i kształcenia (Dz.U. z 2018 r., poz. 2090); 

3) świadczenie usług specjalistycznych badań wstępnych i okresowych poszerzonych 
o badania wynikające z charakterystyki stanowiska pracy i występujących narażeń; 

4) świadczenie usług medycznych w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej dla 
pracowników i studentów Uniwersytetu Zielonogórskiego. Badanie do celów 
sanitarno-epidemiologicznych przeprowadza się przed: 
a) podjęciem pracy, 
b) rozpoczęciem nauki, 
c) ponownym podjęciem pracy lub nauki, po przebyciu zakażenia czynnikiem    

chorobotwórczym. 
Lekarz, na podstawie badania lekarskiego i wyników badań laboratoryjnych, wydaje 
orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazań, czasowym albo trwałym 
przeciwwskazaniu do wykonywania prac lub odbywania nauki, dokumentując jego 
wynik w karcie badań do celów sanitarno-epidemiologicznych; 

5) wyniki wykonanych badań laboratoryjnych oraz treść orzeczenia lekarz wpisuje do 
książeczki badań dla celów sanitarno-epidemiologicznych; 

6) wydawanie orzeczeń lekarskich przewidzianych w Kodeksie pracy, w tym dla kobiet 
w ciąży lub karmiących dziecko; 

7) badania lekarskie do celów sanitarno-epidemiologicznych wykonywane będą przez 
lekarzy w trybie przepisów ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz 
zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r., poz.  
1239 ze zm.); 

8) badania pracowników zatrudnionych na stanowiskach nauczycieli akademickich 
obejmują dodatkowe badanie laryngologiczne oraz w zależności od decyzji 
prowadzącego badanie lekarza, także badania foniatryczne; 

9) badania pracowników zatrudnionych przy monitorach ekranowych powyżej 4 godzin 
dziennie obejmują badanie okulistyczne (wykonywane podczas badań okresowych i 
w razie potrzeby w trakcie badań kontrolnych) włącznie z wystawieniem recepty na 
konieczne do wykonania okulary - w przypadku stwierdzenia konieczności używania 
przez pracownika okularów korygujących wzrok; 

10) ocenę możliwości wykonywania pracy z uwzględnieniem stanu zdrowia pracownika 
i zagrożeń występujących w miejscu pracy, 
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11) uczestnictwo lekarza sprawującego profilaktyczną opiekę zdrowotną nad 
pracownikami Zamawiającego w pracach komisji bezpieczeństwa i higieny pracy 
powołanej przez Zamawiającego (art. 23712 § 1 Kodeksu Pracy), w miarę potrzeb, 
jednak nie więcej niż 24 (dwadzieścia cztery) godziny rocznie. Informację o 
konieczności uczestnictwa w pracach komisji bezpieczeństwa i higieny pracy lekarza 
sprawującego profilaktyczną opiekę zdrowotną nad pracownikami Zamawiającego, 
Zamawiający przekaże Wykonawcy w terminie 10 (dziesięciu) dni roboczych przed 
planowaną datą. 

5. Ilości Usług podane w Opisie przedmiotu zamówienia i Formularzu cenowym 
Wykonawcy stanowią szacunkowe (planowane) wielkości, jakie Zamawiający 
przewiduje zamówić w trakcie realizacji Umowy. Zamawiający zastrzega sobie 
możliwość dokonywania zmian ilości Usług podanych w Opisie przedmiotu zamówienia i 
Formularzu cenowym Wykonawcy w zakresie poszczególnych pozycji przedmiotu 
zamówienia, tzn. Zamawiający będzie uprawniony do zamawiania niektórych Usług 
w ilościach większych, aniżeli będzie to wynikało z Przedmiotu Umowy, a niektórych 
Usług w ilościach mniejszych, przy zachowaniu wartości brutto Umowy, o której mowa 
w § 4 ust. 1 Umowy. Wykonawcy nie będzie z tego tytułu przysługiwało prawo do 
jakichkolwiek roszczeń. Ilości Usług zamawianych w trakcie obowiązywania Umowy 
będą zależały od bieżących potrzeb Zamawiającego. 

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo do rezygnacji z części Usług objętych Przedmiotem 
Umowy – do 30% (trzydziestu procent) wartości brutto Umowy, o której mowa w § 4 
ust. 1 Umowy. 

§2 
Termin wykonania 

1. Umowa obowiązuje przez okres 12 (dwunastu) miesięcy od daty jej zawarcia lub do 
wyczerpania wartości brutto Umowy, o której mowa w § 4 ust. 1 Umowy, jeśli nastąpi to 
wcześniej. Jeżeli przed upływem terminu obowiązywania Umowy, o którym mowa w 
zdaniu poprzedzającym, łączna wartość brutto Usług wykonanych w ramach Umowy 
osiągnie kwotę wynagrodzenia brutto określoną w § 4 ust. 1 Umowy, to Umowa wygasa 
z momentem osiągnięcia tej kwoty. 

2. W przypadku rozwiązania Umowy lub jej wygaśnięcia, Strony zobowiązują się do 
dokonania, w terminie 2 (dwóch) miesięcy od dnia rozwiązania albo wygaśnięcia 
Umowy, rozliczenia ilości rzeczywiście wykonanych Usług, w szczególności w postaci 
rzeczywiście wykonanych badań, o których mowa w § 1 ust. 4 Umowy. 

§3 
Warunki realizacji  

1. Miejscem wykonywania Usług objętych Przedmiotem umowy są placówki Wykonawcy 
położone na terenie miasta Zielona Góra.  
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2. Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego informowania Zamawiającego o 
wydanych wnioskach i skierowaniach pracowników na urlopy zdrowotne i wystąpieniach 
lekarskich w sprawie podejrzeń o chorobę zawodową. 

3. Podstawą do wykonania badań profilaktycznych jest pisemne skierowanie podpisane 
przez upoważnionego przedstawiciela Zamawiającego. Wzór skierowania stanowi 
załącznik nr 5 do Umowy. 

4. Zakres badań profilaktycznych ustala się w oparciu o występujące zagrożenia bądź     
uciążliwości na stanowiskach pracy. 

5. Wykonawca zapewnia świadczenie usług medycznych w zakresie badań objętych 
Przedmiotem Umowy we wszystkie dni robocze tygodnia w godz. 08.00 do 15.00. 

6. Każde badanie lekarskie musi zostać zakończone wystawieniem stosownego dokumentu 
(np. zaświadczenia, orzeczenia), w myśl obowiązujących przepisów w celu stwierdzenia 
braku przeciwwskazań lub istnienia przeciwwskazań do wykonywania pracy na danym 
stanowisku pracy oraz określenia szczególnych predyspozycji psychofizycznych 
wymaganych do wykonywania zawodu w terminie nieprzekraczającym 7 (siedmiu) dni 
(badanie wstępne określone w § 1 ust. 4 pkt 1 lit. a) Umowy lub badanie kontrolne 
określone w § 1 ust. 4 pkt 1 lit. b) Umowy); specjalistycznych badań w terminie 
dodatkowych 3 (trzech) dni (dla każdego badania) licząc od daty zgłoszenia się do 
Wykonawcy osoby skierowanej przez Zamawiającego. 

7. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z 
rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie 
przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki 
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów 
przewidzianych w Kodeksie pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 2067). 

8. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia następującej dokumentacji: 
1) kart badania profilaktycznego, 
2) rejestru wydanych orzeczeń. 

9. Lekarz przeprowadzający profilaktyczne badania lekarskie jest zobowiązany wydać 
pracownikowi orzeczenia lekarskie w formie zaświadczeń bezpośrednio po badaniach. 

10. Kopie wyników badań oraz orzeczenie będą przekazywane badanym pracownikom po 
wykonanej Usłudze. 

11. Zamawiający uprawniony jest do kontroli realizacji sprawowania profilaktycznej opieki 
zdrowotnej. 

12. Zamawiający nie będzie pokrywał kosztów badań, które zostały przeprowadzone 
niezgodnie z wykazem badań wskazanych w załączniku nr 3 do Umowy – Formularz 
cenowy, lub nie były wymagane na podstawie skierowania wystawionego przez 
Zamawiającego. 

13. Wykaz lekarzy uczestniczących w wykonaniu Umowy stanowi załącznik nr 4 do Umowy. 
14. W trakcie trwania Umowy każdorazowa zmiana lekarza wskazanego w wykazie, o którym 

mowa w ust. 13 powyżej i załączniku nr 4 do Umowy, wymaga zgody Zamawiającego i 
stanowi zmianę Umowy w sposób określony w § 10 ust. 1 pkt 6 Umowy. 
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§4 
Wartość umowy i warunki płatności 

1. Za należyte wykonanie Przedmiotu Umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy 
wynagrodzenie (dalej „Wynagrodzenie”) w kwocie: brutto ……………………. zł 
(słownie: ………………………………………………..), w tym należny podatek VAT, 
zgodnie z ofertą Wykonawcy stanowiącą załącznik nr 2 do Umowy i załączonym do niej 
Formularzem cenowym stanowiącym załącznik nr 3 do Umowy. 

2. Kwota wymieniona w ust. 1 obejmuje wszystkie koszty Usługi, w tym również: koszty 
osobowe, ew. inflację, VAT (jeśli dotyczy), inne podatki (jeśli dotyczy), ZUS 
pracodawcy (jeśli dotyczy), inne koszty niezbędne dla prawidłowej realizacji 
zamówienia. 

3. Ceny jednostkowe brutto, określone przez Wykonawcę w Formularzu cenowym (lub 
wynikające z tego formularza) stanowiącym załącznik nr 3 do Umowy będą cenami 
obowiązującymi przez cały okres obowiązywania Umowy i nie będą podlegały zmianom, 
chyba że zmiany te będą korzystne dla Zamawiającego. 

4. Ceny jednostkowe brutto, o których mowa w ust. 3 powyżej, i wartość Umowy brutto 
określona w ust. 1 powyżej nie mogą ulec zwiększeniu. 

5. Wykonawca wystawi fakturę VAT (w PLN) raz w miesiącu za Usługi wykonane 
w poprzednim miesiącu kalendarzowym. 

6. Podstawą wystawienia faktury VAT będzie wykaz przyjętych osób i zakres udzielonych 
świadczeń objętych Przedmiotem Umowy, załączony w formie papierowej do faktury 
oraz jednocześnie wysłany w formie elektronicznej, jako arkusz Excel, na adres poczty 
elektronicznej pracownika Zamawiającego wskazanego w § 5 ust. 2 Umowy.  

7. Zapłata Wynagrodzenia określonego w ust. 1 powyżej nastąpi przelewem, na konto 
Wykonawcy: ……………………………………………..……….. (tylko numery kont 
zarejestrowane na białej liście podatników VAT – jeśli dotyczy) wskazane na fakturze. W 
przypadku zmiany konta bankowego przed wystawieniem faktury Wykonawca jest 
zobowiązany pisemnie poinformować o tym Zamawiającego, podając nowy numer konta, 
na który należy dokonać płatności i który będzie znajdował się na wystawionej fakturze. 

8. Płatności będą następowały w ciągu 30 (trzydziestu) dni, licząc od daty otrzymania 
przez Zamawiającego faktury VAT wystawionej przez Wykonawcę. Przez 
otrzymanie faktury przez Zamawiającego należy rozumieć wpływ faktury do Kancelarii 
Ogólnej Zamawiającego. Faktury muszą być oznaczone symbolem U/RA-ZA/12-
12/2020. 

9. Na fakturze termin płatności winien być określony jako „płatność w ciągu 30 dni, licząc 
od daty otrzymania przez Zamawiającego faktury”. W przypadku braku takiego zapisu za 
termin płatności uznaje się termin określony w Umowie. 

10. Każda z wystawionych co miesiąc faktur zawierać będzie należność za Przedmiot 
Umowy wykonany w poprzednim miesiącu kalendarzowym. Należność będzie obliczona 
zgodnie z cenami określonymi w Formularzu cenowym stanowiącym załącznik nr 3 do 
Umowy. 

11. Podane w załączniku nr 1 do Umowy – Opis przedmiotu zamówienia oraz w załączniku 
nr 3 do Umowy - Formularz cenowy ilości poszczególnych pozycji Usług mają charakter 
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szacunkowy. Zamawiający zastrzega sobie możliwość dokonywania zmian ilości Usług 
podanych w Opisie przedmiotu zamówienia stanowiącym załącznik nr 1 do Umowy i 
Formularzu cenowym Wykonawcy stanowiącym załącznik nr 3 do Umowy, w zakresie 
poszczególnych pozycji przedmiotu zamówienia (tzn. Zamawiający będzie uprawniony 
do zamawiania niektórych Usług w ilościach większych, aniżeli będzie to wynikało z 
Przedmiotu Umowy, a niektórych Usług w ilościach mniejszych, przy zachowaniu 
wartości brutto Umowy, o której mowa w ust. 1 powyżej). Wykonawcy nie będzie z tego 
tytułu przysługiwało prawo do jakichkolwiek roszczeń. Zmiany takie nie powodują 
konieczności zmiany Umowy. 

12. Zamawiający zastrzega sobie prawo do rezygnacji z części Usług objętych przedmiotem 
zamówienia – do 30% (dwudziestu procent) wartości brutto Umowy, o której mowa w 
ust. 1 powyżej, w przypadku braku potrzeb Zamawiającego, a Wykonawcy nie będzie z 
tego tytułu przysługiwało prawo do jakichkolwiek roszczeń. Zmniejszenie wartości 
brutto Umowy nie powoduje konieczności jej zmiany. Odpowiedzialnym za 
monitorowanie wykorzystania środków w ramach wartości brutto Umowy, o której 
mowa w ust. 1 powyżej, jest Zamawiający. 

13. Za dzień zapłaty uznaje się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 
14. Przeniesienie przez Wykonawcę jakiejkolwiek wierzytelności wynikającej z Umowy na 

osobę trzecią wymaga uprzedniej zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie. 

§5 
Kontakt między Stronami i osoby uczestniczące w realizacji umowy 

1. Bieżące kontakty w ramach realizacji Umowy, w tym dokonywanie uzgodnień 
organizacyjnych we wszystkich sprawach dotyczących prawidłowego wykonania 
Umowy, prowadzone będą telefonicznie, faksem lub za pomocą poczty elektronicznej. 

2. Osobami upoważnionymi do bieżących kontaktów w ramach wykonywania Umowy, tj. 
uprawnionymi do dokonywania uzgodnień organizacyjnych we wszystkich sprawach 
dotyczących wykonywania Umowy są:  
ze strony Wykonawcy: ………………, tel. ………..., e-mail .............. 
ze strony Zamawiającego:………….., tel. ........., e-mail …… . 

3. O każdej zmianie osób lub danych teleadresowych wskazanych w ust. 2 powyżej Strona 
Umowy zobowiązana jest powiadomić drugą Stronę pisemnie. Zmiany te nie powodują 
konieczności zmiany Umowy. W przypadku braku powiadomienia, wszelka 
korespondencja czy powiadomienie kierowane na ostatnio podane dane uznawana będzie 
za prawidłowo doręczoną. 

4. Wszelkie pisma i oświadczenia związane z wykonaniem Przedmiotu Umowy będą 
sporządzone na piśmie, pod rygorem nieważności, chyba że Umowa przewiduje dla 
jakiejś czynności inną formę. 

5. Korespondencja dla Zamawiającego będzie przesyłana na adres:  
Uniwersytet Zielonogórski 
ul. Licealna 9,  
65-417 Zielona Góra. 

6. Korespondencja dla Wykonawcy będzie przesyłana na adres:  
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7. O każdej zmianie adresu Wykonawca/Zamawiający zobowiązany jest poinformować 

odpowiednio Zamawiającego/Wykonawcę, pod rygorem uznania za prawidłowo 
doręczone pism wysłanych na ostatnio podany adres. Zmiana taka nie wymaga zmiany 
Umowy. 

8. Nieodebrane listy polecone, dotyczące spraw związanych z wykonaniem Umowy 
wysłane przez Zamawiającego/Wykonawcę na wskazany wyżej adres z uwzględnieniem 
uwag dotyczących jego zmian, traktowane będą w skutkach dla Umowy jako doręczone 
prawidłowo. 

§6 
Kary umowne 

1. Strony postanawiają, że obowiązującą je formą odszkodowań będą kary umowne, z 
zastrzeżeniem ust. 4 tego paragrafu. 

2. Podstawą do naliczania kar umownych jest wynagrodzenie brutto określone w § 4 ust. 1 
Umowy. 

3. Wykonawca zobowiązuje się zapłacić Zamawiającemu kary umowne w wysokości: 
1) 20 % (dwudziestu procent) wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w § 4 

ust. 1 Umowy, w przypadku odstąpienia od Umowy albo wypowiedzenia Umowy 
przez Zamawiającego z powodu okoliczności, za które odpowiedzialność ponosi 
Wykonawca, 

2) 20 % (dwudziestu procent) wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w § 4 
ust. 1 Umowy, w przypadku odstąpienia od Umowy albo wypowiedzenia Umowy 
przez Wykonawcę, z wyłączeniem sytuacji, gdy odstąpienie albo wypowiedzenie 
przez Wykonawcę nastąpi z powodu okoliczności, za które odpowiedzialność ponosi 
Zamawiający, 

3) 0,05% (pięć setnych procenta) wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w § 
4 ust. 1 Umowy, za każdy dzień zwłoki Wykonawcy w przypadku niewydania 
wymaganego orzeczenia lub zaświadczenia o braku przeciwwskazań do pracy na 
określonym stanowisku albo o istnieniu przeciwwskazań do pracy na określonym 
stanowisku, co ma nastąpić w ciągu 7 (siedmiu) dni roboczych licząc od dnia 
rejestracji pracownika w placówce Wykonawcy oraz dodatkowo 3 (trzech) dni 
roboczych na każde badanie specjalistyczne, 

4) zryczałtowanej kwoty 10.000,00 zł (słownie: dziesięć tysięcy złotych 00/100) za 
każdy stwierdzony przypadek naruszenia tajemnicy lekarskiej określonej w art. 40 
ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (tekst jednolity 
Dz.U. z 2020 r., poz. 514 ze zm.); 

4. Zamawiający może dochodzić od Wykonawcy na zasadach ogólnych odszkodowania 
przewyższającego wszelkie zastrzeżone w Umowie kary umowne, do wysokości 
faktycznie poniesionej szkody.  

5. W przypadku zwłoki Zamawiającego w zapłacie Wynagrodzenia wynikającego z 
Umowy, Wykonawca może żądać od Zamawiającego odsetek ustawowych za 
opóźnienie. 
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6. Zamawiający zastrzega sobie prawo do potrącenia wierzytelności wobec Wykonawcy z 
tytułu naliczonych kar umownych z bieżących wymagalnych wierzytelności Wykonawcy 
wobec Zamawiającego. 

7. Szkody (np. utrata części lub całości dofinansowania, naliczone odsetki lub kary i in.), 
które obciążą Zamawiającego, a spowodowane będą okolicznościami, za które 
odpowiedzialność ponosi Wykonawca, w tym m.in. spowodowane niedotrzymaniem 
przez Wykonawcę terminów realizacji obowiązków określonych Umową, obciążą 
Wykonawcę. 

8. Za każdorazową nieobecność lekarza sprawującego profilaktyczną opiekę zdrowotną nad 
pracownikami Zamawiającego w dniu pracy komisji bezpieczeństwa i higieny pracy, 
Wykonawca zostanie obciążony karą umową w kwocie 10.000,00 zł (słownie: dziesięć 
tysięcy złotych 00/100). 

§7 
Odstąpienie/wypowiedzenie 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od Umowy, jeżeli wystąpi istotna zmiana 
okoliczności powodująca, że wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, czego 
nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy, lub dalsze wykonywanie 
Umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub 
bezpieczeństwu publicznemu. Odstąpienie od Umowy w takim przypadku może nastąpić 
w terminie 30 (trzydziestu) dni od powzięcia informacji o powyższych okolicznościach. 
W takim przypadku Wykonawca może jedynie żądać wynagrodzenia należnego mu z 
tytułu wykonanej części Umowy. W takim przypadku odstąpienie od Umowy nie rodzi 
roszczeń odszkodowawczych ani nie stanowi podstawy do naliczania kar umownych. 

2. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od Umowy w całości bądź w części wg 
swojego wyboru, bez wyznaczania terminu dodatkowego, z zachowaniem prawa do 
odszkodowań i kar umownych określonych Umową, jeżeli: 
1) Wykonawca nie wykonuje swoich zobowiązań zgodnie z Umową lub też nienależycie 

wykonuje swoje zobowiązania umowne; 
2) nastąpi naruszenie tajemnicy lekarskiej określonej w art. 40 ustawy z dnia 5 grudnia 

1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (tekst jednolity Dz.U. z 2020 r., poz. 
514 ze zm.); 

3) w innych przypadkach oraz na zasadach przewidzianych przepisami Kodeksu 
cywilnego. 

3. Zamawiający może wypowiedzieć Umowę ze skutkiem natychmiastowym, jeżeli: 
1) nastąpi likwidacja przedsiębiorstwa Wykonawcy; 
2) zostanie zajęty majątek Wykonawcy w wyniku prowadzonego przeciwko niemu 

postępowania egzekucyjnego; 
3) wystąpią inne okoliczności uniemożliwiające lub ograniczające swobodne 

wykonywanie przez Wykonawcę jego obowiązków wynikających z Umowy. 
4. W razie stwierdzenia uchybień w realizacji Umowy, Zamawiający może wezwać 

Wykonawcę do zmiany sposobu wykonania Umowy w terminie 10 (dziesięciu) dni od 
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dnia wezwania, a po bezskutecznym upływie tego terminu wypowiedzieć Umowę ze 
skutkiem natychmiastowym. 

5. W przypadku odstąpienia od Umowy albo jej wypowiedzenia Zamawiający zapłaci 
Wykonawcy tylko za Usługi zrealizowane przez Wykonawcę przed dniem odstąpienia od 
Umowy lub jej wypowiedzenia. Postanowienia dotyczące kar umownych stosuje się 
odpowiednio. 

6. Odstąpienie od Umowy lub jej wypowiedzenie powinno nastąpić w formie pisemnej pod 
rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie. 

§8 
Zlecanie wykonania Usług podwykonawcom 

1. Zlecenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zmienia zobowiązań 
Wykonawcy wobec Zamawiającego za wykonanie tej części zamówienia. Wykonawca jest 
odpowiedzialny za działania, uchybienia i zaniechania podwykonawców i ich 
pracowników w takim samym stopniu, jakby to były jego własne działania, uchybienia lub 
zaniechania.  

2. Podwykonawcy muszą spełniać wszystkie warunki (w zakresie doświadczenia, wiedzy, 
kwalifikacji i uprawnień zawodowych – jeśli podwykonawca ma przejąć prace lub 
czynności, co do których potrzebne są ustawowe uprawnienia) w stopniu nie gorszym niż 
były wymagane od Wykonawcy. 

3. Przed przystąpieniem do realizacji Umowy Wykonawca zobowiązany jest przekazać 
Zamawiającemu pisemne informacje, o ile są już znane, o nazwach, imionach, nazwiskach 
oraz danych kontaktowych podwykonawców i osób do kontaktu z nimi. Jeśli dane te nie są 
znane przed przystąpieniem Wykonawcy do realizacji Umowy, Wykonawca jest 
zobowiązany przekazać te dane Zamawiającemu przed rozpoczęciem wykonywania Usług 
przez danego podwykonawcę. 

4. W celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu Wykonawca powoływał 
się na zasoby niżej wymienionych podmiotów, które będą uczestniczyły w wykonaniu 
Przedmiotu Umowy jako podwykonawcy: 

1) …………. 
2) …………. 

 

§9 

Ochrona danych osobowych 
1. Strony umowy oświadczają, że w zakresie przetwarzania danych osobowych każda z nich 

jest osobnym administratorem i spełniają warunki legalności przetwarzania danych 
osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych, w szczególności 
rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 
2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 oraz Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, 
str. 2) zwanego dalej „rozporządzeniem 2016/679”. 
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2. W celu określonym w § 1 ust. 1 i 4 Umowy, Zamawiający udostępnia dane osobowe 
pracowników kierowanych na badania w zakresie niezbędnym do realizacji tego celu.  

3. Dane osobowe będą przekazywane Wykonawcy w formie papierowej. 
4. Wykonawca zobowiązuje się do ochrony przekazanych danych osobowych zgodnie 

z wymaganiami rozporządzenia 2016/679 i spełnienia obowiązków z niego 
wynikających. 

5. Wykonawca zobowiązuje się do przetwarzania danych osobowych z zachowaniem 
szczególnej staranności w celu ochrony interesów osób, których dane dotyczą, z 
poszanowaniem ich praw określonych w rozporządzeniu 2016/679, a także zachowania 
tajemnicy udostępnionych danych osobowych.  

6. Wykonawca zobowiązuje się do zabezpieczenia danych przed ich udostępnieniem 
osobom nieupoważnionym oraz realizacji obowiązków wynikających z rozporządzenia 
2016/679 i oświadcza, że posiada warunki techniczne i organizacyjne zapewniające 
bezpieczne przetwarzanie danych osobowych. 

 
§10 

Zmiany Umowy 
1. Zmiany Umowy wymagają zgody obu Stron wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności: 
1) dopuszcza się zmianę terminu wykonania Umowy; określone w Umowie terminy 

realizacji Przedmiotu Umowy mogą ulec przesunięciu: 
a) w przypadku działania siły wyższej (w tym m.in.: katastrofalne działania 

przyrody - np. niezwykłe mrozy, śnieżyce, powodzie; akty władzy 
ustawodawczej lub wykonawczej - np. wywłaszczenia oraz niektóre zaburzenia 
życia zbiorowego - np. zamieszki uliczne, akty terroru) mającej bezpośredni 
wpływ na termin wykonania zamówienia; termin wykonania będzie przesunięty 
o czas działania siły wyższej oraz czas niezbędny na usunięcie skutków 
działania tej siły, 

b) w przypadku wystąpienia okoliczności, których przyczyny leżą po stronie 
Zamawiającego (w szczególności uniemożliwienie rozpoczęcia realizacji Usług 
lub wstrzymanie realizacji Usług przez Zamawiającego) – termin wykonania 
będzie przesunięty o czas opóźnienia; 

2) w przypadku przekształceń podmiotowych po stronie Wykonawcy skutkujących 
następstwem prawnym, a także w przypadku zmiany adresu, nazwy Wykonawcy lub 
Zamawiającego, dopuszcza się zmiany w tym zakresie; dotychczasowe dane zostaną 
zastąpione nowymi; 

3) dopuszcza się możliwość dokonywania zmian ilości Usług podanych w Opisie 
przedmiotu zamówienia stanowiącym załącznik nr 1 do Umowy i Formularzu 
cenowym Wykonawcy stanowiącym załącznik nr 3 do Umowy, w zakresie 
poszczególnych pozycji przedmiotu zamówienia tzn. Zamawiający będzie 
uprawniony do zamawiania niektórych Usług w ilościach większych, aniżeli będzie 
to wynikało z Przedmiotu umowy, a niektórych Usług w ilościach mniejszych, przy 
zachowaniu wartości brutto Umowy, o której mowa w § 4 ust. 1 Umowy; zmiany te 
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nie spowodują zmiany cen poszczególnych Usług ani innych postanowień Umowy; 
zmiany te nie wymagają zmiany Umowy; 

4) dopuszcza się zmianę cen jednostkowych Usług, jeśli zmiany te będą korzystne dla 
Zamawiającego, np. w następujących przypadkach: 
a) w przypadku wprowadzenia przez Wykonawcę specjalnych rabatów, 
b) w przypadku obniżenia ceny przez Wykonawcę, 

- w powyższych przypadkach kwoty Wynagrodzenia należnego Wykonawcy 
zostaną odpowiednio zmniejszone; zmiany te nie wymagają zmiany Umowy; 

5) dopuszcza się zmianę wartości brutto Umowy określonej w § 4 ust. 1 Umowy, jeśli 
zmiany te będą korzystne dla Zamawiającego, np.: 
a) w przypadku zmian cen jednostkowych, o których mowa w pkt. 4) powyżej, 
b) w przypadku braku bieżących potrzeb Zamawiającego na Usługi, 
- w takich przypadkach wartość Umowy zostanie odpowiednio zmniejszona; zmiany 
te nie wymagają zmiany Umowy; 

6) dopuszcza się zmianę składu personelu medycznego Wykonawcy; jeśli personel 
Wykonawcy wskazany w ofercie Wykonawcy stanowiącej załącznik nr 3 do Umowy 
nie będzie mógł wykonywać Usług, Wykonawca może dokonać zmiany w składzie 
personelu przewidzianego do realizacji Umowy; Wykonawca zobowiązany jest 
każdorazowo uzyskać pisemną zgodę Zamawiającego na zastąpienie 
dotychczasowego członka personelu nowym członkiem; proponowany członek 
personelu medycznego Wykonawcy musi spełniać wszystkie wymagania, jakie dla 
tego specjalisty były określone w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia 
stanowiącej załącznik nr 1 do Umowy; zmiana taka nie powoduje innych zmian w 
Umowie; 

7) dopuszcza się zmiany podwykonawców/rezygnację z podwykonawców 
przewidzianych do realizacji Umowy; jeżeli zmiana lub rezygnacja z podwykonawcy 
dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powoływał się, na zasadach 
określonych w art. 22a, w celu wykazania spełniania warunków udziału w 
postępowaniu, Wykonawca jest zobowiązany wykazać Zamawiającemu, że 
proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w 
stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie 
zamówienia; 

8) dopuszcza się wprowadzenie podwykonawców do części zamówienia, dla których 
wcześniej nie przewidywano realizacji przez podwykonawców. W przypadku 
wystąpienia z wnioskiem o wprowadzenie realizacji przez podwykonawców nowych 
części Przedmiotu Umowy, Wykonawcę obowiązują zapisy §8 Umowy; 

9) dopuszcza się wprowadzenie podwykonawców do realizacji części zamówienia, 
mimo że w ofercie Wykonawca nie przewidział realizacji jakichkolwiek części 
zamówienia przez podwykonawców. W przypadku wystąpienia z wnioskiem o 
wprowadzenie realizacji przez podwykonawców jakiejś części Przedmiotu umowy 
Wykonawcę obowiązują postanowienia § 8 Umowy; 
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10) dopuszcza się możliwość zmiany sposobu rozliczania Umowy lub terminów i 
sposobu dokonywania płatności wynikających z wszelkich zmian wprowadzanych 
przez Strony do Umowy; 

11) w przypadku, gdy nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa, w 
zakresie mającym wpływ na realizację Umowy, dopuszcza się zmiany Umowy 
pozwalające na dostosowanie jej do obowiązujących przepisów prawa; zmiany te nie 
spowodują wzrostu Wynagrodzenia ani zmiany terminów wykonania Przedmiotu 
Umowy.  

2. Wystąpienie którejkolwiek z wymienionych okoliczności mogących powodować zmianę 
Umowy nie stanowi bezwzględnego zobowiązania Zamawiającego do dokonania zmian, 
ani nie może stanowić podstawy roszczeń Wykonawcy do ich dokonania. 

 

§11 
Rozstrzyganie sporów 

1. Prawem właściwym dla Umowy jest prawo polskie. 
2. Ewentualne spory mogące wyniknąć w przyszłości pomiędzy Stronami z Umowy lub 

związane z Umową, Strony będą rozstrzygać polubownie na drodze negocjacji. 
3. Jeżeli w terminie 30 (trzydziestu) dni od daty powstania sporu Strony nie podejmą 

negocjacji lub negocjacje te nie zakończą się jego rozwiązaniem, właściwy do 
rozpoznania sporu będzie sąd powszechny właściwy ze względu na siedzibę 
Zamawiającego. 

4. W sprawach nie uregulowanych Umową zastosowanie mają w szczególności przepisy 
ustawy Kodeks cywilny 

§12 
Pozostałe postanowienia 

1. Językiem obowiązującym w trakcie realizacji Umowy jest język polski. 
2. Niewykonanie przez Zamawiającego przysługującego na podstawie Umowy 

jakiegokolwiek uprawnienia lub kompetencji nie oznacza zrzeczenia się ani też 
ograniczenia danego prawa lub innych przysługujących Zamawiającemu praw. 
Jednorazowe lub częściowe tylko wykonanie danego prawa nie wyklucza jego 
ponownego lub dodatkowego wykonania. Zrzeczenie się jednego prawa nie oznacza 
zrzeczenia się jakiegokolwiek innego prawa przyznanego na podstawie Umowy. 

3. Strony Umowy zgodnie postanawiają, że w przypadku nieważności któregokolwiek 
z postanowień Umowy, Umowa pozostaje w mocy co do pozostałych postanowień, chyba 
że z ustawy lub okoliczności wynika, że bez postanowień dotkniętych nieważnością 
Umowa nie zostałaby zawarta, a Strony Umowy dążyć będą do zastąpienia nieważnych 
postanowień postanowieniami ważnymi, oddającymi zamiary Stron. 

4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 
Stron.  
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5. Załącznikami do Umowy są: 
1) załącznik nr 1 - Opis przedmiotu zamówienia; 
2) załącznik nr 2 - kserokopia formularza OFERTA Wykonawcy; 
3) załącznik nr 3 - kserokopia Formularza cenowego Wykonawcy; 
4) załącznik nr 4 – kserokopia złożonego przez Wykonawcę wraz z ofertą formularza 

Potencjał kadrowy; 
5) załącznik nr 5 – wzór skierowania na badania. 

 

 

WYKONAWCA: ZAMAWIAJĄCY: 
 


