Zielona Goéra, dnia 22.01.2020 r.

Uniwersytet Zielonogorski

Biuro Zamé6wien Publicznych

ul. Licealna 9, 65-417 Zielona Goéra
Tel. 68 328 2890

INFORMACJA NR 3

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamowienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu
nieograniczonego na kompleksowe $wiadczenie uslugi utrzymania czystosci oraz
kompleksowe uslugi odkazania pomieszczen zamawiajacego (znak sprawy: RA-ZP-

59/2020).

I. W zwiagzku z prosbami Wykonawcow o wyjasnienie tresci Specyfikacji Istotnych Warunkéw
Zamowienia obowigzujacej w przedmiotowym postepowaniu, dzialajac w trybie art. 38 ust. 2
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U. 22019 r., poz. 1843
ze zm.), wyjasniam co nastepuje:

Pytanie 1

1. Zamawiajgcy w SIWZ dopuszcza mozliwos¢ udzialu w postepowaniu podmiotow
dziatajgcych w ramach konsorcjum. Zwazywszy na fakt, iz:

a) obserwowang na rynku praktykq jest sytuacja, w kidrej o udzielenie zamowienia
ubiegajg sig¢ podmioty bedgce spotkami kapitatlowymi, dzialajgce w ramach
konsorcjum, a nastgpnie — juz na etapie swiadczenia ustugi - faktury wystawiane sg
przez kilkanascie spolek cywilnych zatozonych przez konsorcjantow,

b) powyisze moze budzi¢ watpliwosci co do zgodnosci takiej prakiyki z przepisami
ustawy z dnia 29.01.2004 r. — Prawo zaméwien publicznych oraz ustawy z dnia
11.03.2004 r. o podatku od towaréw i ustug (a zwlaszcza z art. 113 ust. 1 1 9
dotyczgcym zwolnien podmiotowych, art. 106a — 106g dotyczgcym zasad
wystawiania faktur oraz art. 88 dotyczgcym braku prawa do odliczenia VAT) co
potwierdzajg kontrole podatkowe prowadzone w firmach swiadczgcych ustugi
outsourcingowe,

Zwracamy si¢ zwracamy sig z uprzejmg prosbhg o udzielenie informacji, czy
Zamawiajgcy po udzieleniu zamowienia dopuszcza mozliwos¢ wystawiania faktur przez inny
podmiot (de facto: przez innego podatnika VAT), niz ubiegajqcy si¢ o udzielenie zamdwienia
czltonkowie konsorcjum.

Odpowied?;

Zgodnie z zapisem zatgcznika nr 4 do SIWZ — Istotne Postanowienia Umowy w §3 ust 27
Zamawiajacy zawart: W przypadku Wykonawcow wspolnie realizujgcych Umowe (konsorcja) faktury
VAT wystawiane bedq przez oznaczonego w komparycji Umowy Lidera konsorcjum.

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci wystawiania faktur przez inny podmiot niz ubiegajacy si¢ o
udzielenie zamoéwienia, z zastrzezeniem przypadkéw okreslonych w art. 144 ust.1 pkt 4 ustawy Pzp.

Pytanie 2

2. Zwracamy si¢ z prosbg o modyfikacje wzoru umowy, poprzez zmniejszenie wygorowanych kar
umownych o 50%.

W procedurze udzielania i realizacji zamdwien publicznych to zamawiajgcy jest w pozycji

uprzywilejowanej wzgledem wykonawcow, umoZliwiajgcej mu narzucanie warunkow

dotyczgcych realizacji zamowienia, jednak powinien on tak uksztaltowaé tresé umowy aby
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realizacja zamdéwienia w ogéle byla mozliwa. Zatem zastrzeganie kar umownych nie
powinno byc celem samym w sobie, ale Srodkiem dyscyplinujgcym wykonawce. Wielokrotnie
wskazywalta na to Krajowa Izba Odwolawcza, m.in. w wyroku z dnia 5 marca 2014 r., sygn.
akt KIO 283/14.

Zamawiajgcy probuje wykorzystaé swojq pozycje dominujgeq w przetargu i whrew zasadom
wspotzycia spolecznego, wprowadzié do umowy razgco wygdrowang karg umowng, ktora
zuwagi na swq konstrukcje, moze mie¢ zastosowanie zaréwno w przypadku drobnego
uchybienia, nieskutkujgcego powstaniem jakiejkolwiek szkody po stronie Zamawiajgcego,
Jjak iw przypadku niewykonania zobowigzania w znacznej cze$ci. Kara umowna winna
zostac opisana w sposob zrozmicowany, w zaleznosci od rangi, skutkéw i okresu trwania
uchybienia, jak i wplywu uchybiehi na funkcjonowanie Zamawiajgcego. Nie mozna réwniez
zapominac, ze podstawowg funkcjg kary umownej jest naprawienie szkody (zryczaltowane
odszkodowanie), a zatem stawka kary umownej nie powinna by¢ ustalona abstrakcyjnie, lecz
z uwzglednieniem przewidywanej szkody, jaka moze powstaé po stronie Zamawiajgcego.
Jednakze postanowienie projektu umowy nie zostalo oparte na powyzszych zalozeniach, stqd
whniosek o jego zmianeg.

Zaproponowane przez wykonawce zmiany poprzez obnizenie wysokosci kar umownych,
zroznicowanie ich wysokosci w stosunku o rangi, skutku i okresu trwania uchybienia i jego
wplywu na funkcjonowanie zamawiajgcego ma z jednej strony zapewnié, iz w dalszym ciggu
kary umowne bedg spelnialy funkcje represyjng, z drugiej zas, ze zaczng spelniaé funkcje
odszkodowawczg, a nie ,, zarobkowg"”.

Odpowied?

Zamawiajacy nie wyraza zgody na zmiane zapisow.

Pytanie 3

3. Zmawiajgcy okreslit w SIWZ wymdg zatrudnienia pracownikéw wykonujgcych czynnosci
porzgdkowe lub czynnosci sprzgtania na umowe o pracg. Wnosimy o wyrazenie zgody na
zatrudnienie pracownikéw na umowe zlecenie wylgcznie_na_zastepstwa_urlopowo-chorobowe.
Koniecznosé zachowania wymogu zatrudnienia wylgcznie na umowe o prace w sytuacjach
losowych, zdarzeniach niemozliwych do przewidzenia jest nierealne. Wykonawca nie jest w
stanie przewidzie¢ ile osob bedzie w danym okresie czasu np. na zwolnieniu lekarskim.
Zatrudnienie na umoweg o prace wymaga chociazby dostarczenia badan lekarskich, co w
sytuacjach naglych jest nierealne i wymaga dodatkowego czasu. W zwigzku z powyiszym
whnosimy jak na wstepie.

Odpowied?

Zamawiajacy nie wyraza zgody na zatrudnienie osob skierowanych do realizacji zaméwienia na
podstawie innych uméw niz umowa o prace.

Pytanie 4

4. W zwigzku z brakiem w tresci ogloszenia o zamowieniu/SIWZ postanowien odnoszgcych si¢ do
sposobu oceny spetniania warunkow udzialu w postepowaniu przez Wykonawcow ubiegajgcych
sig wspolnie o udzielenie zamowienia publicznego, wnioskujemy o potwierdzenie, iz w przypadku
Wykonawcow wspdinie ubiegajgcych sig o udzielenie zamdwienia, warunek dotyczgcy zdolnosci
technicznej lub zawodowej moze byé spelniony lgcznie przez Wykonmawcow wystepujgcych
wspélnie”.

Uzasadnienie:
Na Zamawiajgcym cigzy obowigzek jasnego, precyzyjnego, wyczerpujgcego okreslenia SIWZ,
ktorego jednym z elementow stanowi okreslenie warunkow udzialu w postgpowaniu oraz
sposobu spelniania tych warunkow przez wykonawcéw wspdélnie ubiegajgcych sie o udzielenie ¢
zamodwienia. Majgec powyzsze na uwadze zasadnym jest uzupetnienie postanowien SIWZ umowy
o propozycje zgloszone przez Wykonawce a odnoszgce sig do precyzyjnego okreslenia jak @
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okreslone przez Zamawiajgcego warunku udzialu w postegpowaniu majg spelnia¢ wykonawcy o
ktorych mowa w art. 23 ust. 1 ustawy Pzp.

Odpowied?

Zamawiajacy w tresci ogloszenie w pkt I11.1.3) oraz w pkt. X.3. SIWZ okreslit Warunki udziatu w
postgpowaniu wynikajgce z art. 22 ust. 1b: W zakresie zdolnosci technicznej lub zawodowej:

1) Wykonawcy ubiegajgcy sie o realizacje zamowienia muszqg wykazaé sie
udokumentowanym doSwiadczeniem — do przetargu mogg przystepowad Wykonawcy,
ktorzy w okresie ostatnich 3 lat przed uphywem terminu skladania ofert (a jezeli okres
prowadzenia dzialalnosci jest krétszy to w tym okresie) wykonali lub wykonujg:

— co najmniej jedng usluge polegajgcq na regularnym sprzgtaniu powierzchni
biurowych i/lub ustugowych i/lub mieszkalnych o wielkosci minimum 10 000 m2 przez
okres minimum 12 miesiecy,

Pojecie ,,jedna ustuga” oznacza:

— wyzej okreslong ustuge sprzgtania wykonang/wykonywang w ramach jednej umowy
obejmujgcej regularne sprzgtanie min. 10 000 m’ powierzchni przez okres min. 12
miesiecy,

lub

—  wyzej okreslong ustuge sprzgtania wykonang/wykonywang w ramach kilku umow,
ktore lgcznie obejmujq regularne sprzqtanie powierzchni min. 10 000 m’
wykonywanych jednoczesnie (w tym samym czasie) przez okres min 12 mies. —
wykonanie/wykonywanie tych umow musi sig pokrywac przez okres min. 12 miesigcy
(Wykonawca przez okres min 12 mies. wykonywat ustugi sprzqtania jednoczesnie na
lgcznej powierzchni min. 10.000 m’).

W przypadku ustug wykonywanych Zamawiajgcy wymaga aby, na dzien wystawienia
dowodow potwierdzajgcych nalezyte wykonywanie tych ustug, byly to ustugi juz
wykonane w okresie co najmniej 12 miesiecy (realizacja umowy na dzien wystawienia
tych dowodéw trwa juz ponad 12 miesigcy). Informacja taka winna wynikaé z tresci
dowodow nalezytego wykonywania ustug).

Pod pojeciem ,,wykonane w ciggu ostatnich trzech lat” rozumie si¢ zamoéwienia/ustugi
(ti. umowy), ktorych realizacja zostala zakoviczona w (ym okresie, a zamowienia
~Wykonywane” to zamdéwienia (umowy), ktorych realizacja trwala w tym okresie i nie
zostala jeszcze ukonczona.

Majgc na uwadze art. 23 ust. 5 ustawy Zamawiajacy w pkt. VIIL. 7 i 8§ SIWZ zastrzegh:

7. Zamawiajgcy okresla szczegolny sposob spelniania, przez Wykonawcdw wspdlnie
ubiegajgcych sie o zamowienie, warunkow udziatu w postgpowaniu okreslonych w art. 22
ust. 1b ustawy:

— Co najmniej jeden podmiot z podmiotow wspélnie ubiegajgcych si¢ o zamdowienie
musi wykazaé¢ sie zrealizowaniem co najmniej jednej uslugi polegajgcej na
regularnym sprzgtaniu powierzchni biurowych i/lub ustugowych i/lub mieszkalnych o
wielkosci minimum 10 000 m’ przez okres minimum 12 miesiecy.

Pojecie ,, jedna ustuga™ oznacza:

— wyzej okreslong ustuge sprzgtania wykonang/wykonywang w ramach jednej umowy
obejmujgcej regularne sprzgtanie min. 10 000 m’ powierzchni przez okres min. 12
miesiecy,

Lub

— wyzej okreSlong ustuge sprzqtania wykonang/wykonywang w ramach kilku umow,
ktére lgcznie obejmujg regularne sprzgtanie powierzchni min. 10 000 m2
wykonywanych jednoczesnie (w tym samym czasie) przez okres min 12 mies. —
wykonanie/wykonywanie tych uméw musi si¢ pokrywac przez okres min. 12 miesigcy
(Wykonawca przez okres min 12 mies. wykonywal ustugi sprzqtania jednoczesnie na
tgcznej powierzchni min. 10 000 m2).
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8. Zamawiajgcy nie okresla warunkow realizacji zaméwienia, przez Wykonawcow wspdlnie
ubiegajgcych si¢ o zamdwienie, w inny sposob niz w przypadku pojedynczych
Wykonawcow.

Pytanie 5

5. W zwigzku z brakiem w tresci SIWZ postanowien odpowiadajgcych tresci art. 142 ust. 5 ustawy z
dnia 29 stycznia 2004 r. (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 1986 z pézn.zm. dalej: Pzp), wnioskujenty o
wprowadzenie do tresci SIWZ postanowien odpowiadajqgcych tresci art. 142 ust. 5 Pzp oraz
zgodnie z brzmieniem art. 135 ustawy z dnia 4 paZdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitalowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 2215) postanowieri odnoszgcych sig do procedury
wprowadzania przedmiotowych zmian w lgczgcej strony umowie tj. postanowien w brzmieniu:

1., Niniejsza umowa ulegnie zmianie w zakresie naleznego wykonawcy wynagrodzenia,
w przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towarow i ustug,

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002
r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,.

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki skladki na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne,

4) zasad gromadzenia i wysokosci wplat do pracowniczych plandw kapitatowych, o
kiérych mowa w ustawie z dnia 4 paZdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych,

- jezeli zmiany te bedg mialy wplyw na koszty wykonania zamowienia przez wykonawce.

2. Kazda ze stron umowy, w przypadku zaistnienia zdarzen o jakich mowa w art. 142 ust. 5 pkt
1-3 ustawy Pzp w terminie 3 miesiecy od dnia opublikowana przepisow bedgcych podstawg
zmiany, moze zwrdcié¢ si¢ do drugiej strony z pisemnym wnioskiem o przeprowadzenie
negocjacji  dotyczgcych zawarcia porozumienia w sprawie odpowiedniej zmiany
wynagrodzenia. W przypadku zaistnienia zdarzen o jakich mowa w art. 142 ust. 5 pkt 4
ustawy Pzp kaida ze stron moze, po dokonaniu wplat do pracowniczych planéw
kapitalowych za pierwszy miesigc rozliczeniowy, zwrdcié sig do drugiej strony z pisemnym
wnioskiem o przeprowadzenie negocjacji dotyczgcych zawarcia porozumienia w sprawie
odpowiedniej zmiany wynagrodzenia.

3. Przez odpowiedniq zmiang wynagrodzenia, o ktorej mowa w ust. 2, nalezy rozumiec:

a) zmiang stawki podatku od towarow i ustug,

b) sume wzrostu kosztéw wykonawcy zamdwienia publicznego wynikajgcych z
podwyzszenia dotychczasowej kwoty minimalnego wynagrodzenia, przystugujgcego
odpowiednio osobom biorgcym udzial w realizacji cze$ci pozostalej do wykonania
umowy w sprawie zamowienia,

c) sumg wzrostu kosziow wykonawcy zamdwienia publicznego wynikajgcych z
podwyzszenia dotychczasowej kwoty minimalnej stawki godzinowej wynagrodzenia,
przystugujgcego odpowiednio osobom biorgcym udzial w realizacji czesci pozostalej
do wykonania umowy w sprawie zamowienia,

d) sume wzrostu kosztéw wykonawcy zamowienia publicznego oraz drugiej strony
umowy o pracg lub innej umowy cywilnoprawnej lgczqcej Wykonawce z osobg
fizyczng nieprowadzqgcq dzialalnosci gospodarczej, wynikajgcych z koniecznosci
odprowadzenia dodatkowych skladek od wynagrodzer o0séb zatrudnionych na
umowg o prace lub na podstawie innej umowy cywilnoprawnej zawartej przez
Wykonawce z osobg fizyczng nieprowadzgcq dzialalnosci  gospodarczej,
wynikajgcych z zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub
ubezpieczeniom zdrowotnym lub wysokosci stawki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne przystugujgcego odpowiednio  biorgcym udzial w realizacji czesci
zamdwienia pozostalej do wykonania, przy zalozeniu braku zmiany wynagrodzenia
neto tych 0sob,

e) sumg wzrostu kosztéw wykonawcy zamdwienia publicznego z tytulu zatrudnienia
0s6b na podstawie umowy o pracg lub innej umowy cywilnoprawnej oraz drugiej
strony umowy o pracg lub innej umowy cywilnoprawnej lgczgcej Wykonawce z
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osobg fizyczng nieprowadzgcqg dzialalnosci  gospodarczej, wynikajgcych  z
koniecznosci  odprowadzenia dodatkowych skladek od wynagrodzenr 0sob
zatrudnionych na umowg o prace lub na podstawie innej umowy cywilnoprawnej,
zwartej przez Wykonawce z osobg fizyczna nieprowadzqcq dzialalnosci
gospodarczej, wynikajgcych z zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wplat do
pracowniczych planow kapitalowych, o ktorych mowa w ustawie z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych, przysiugujgcego
odpowiednio  biorgcym udzial w realizacji czesci zamowienia pozostatej do
wykonania, przy zalozeniu braku zmiany wynagrodzenia neto tych 0sob.
4. Zmiana wynagrodzenia wykonawcy o jakiej mowa w ustepie 1 -3 niniejszego paragrafu
dokonuje si¢ w zakresie wynagrodzenia naleznego wykonawcy, poczynajgc od dnia wejscia
w Zycie przepisow prawa bedgcych podstawg zmiany:

a) wysokosci podatku od towaréw i ustug,

b) wysokosci kwoty minimalnego wynagrodzenia,

c) wysokosci kwoty minimalnej stawki godzinowej wynagrodzenia,

d) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniom zdrowoinym,

e) wysokosci stawki na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne,

f) zasad gromadzenia i wysokosci wplat do pracowniczych plandw kapitatowych, o
ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych.

5. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ustgpie 4 lit ,,a” niniejszego paragrafu, wartosé netto
wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni sig, a okreslona w umowie (aneksie) wartos¢ brutto
wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.

6. W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ustepie 4 lit ,, b-f" niniejszego paragrafu Wykonawca

przedstawia:
a) zamawiajgcemu kalkulacje wzrostu kosztow wyliczenia odpowiedniej zmiany
wynagrodzenia,

b) na wniosek zamawiajgcego, na potwierdzenie kalkulacji o ktorej mowa w niniejszym
punkcie lit. ,a”, aktualne umowy o prace lub umowy cywilnoprawne zawarte z
osobami biorgcymi udzial w realizacji zamowienia,

¢) na wniosek zamawiajgcego skierowany nie wczesniej niz w terminie 30 dni od daty
wejscia w zycie przepiséw bedgcych podstawg wprowadzenia zmiany o jakiej mowa
w niniejszym punkcie lit. ,a”, odpowiednio umowy o prace/ aneksy do umowy o
prace bgd? umowy cywilnoprawne/ aneksy do uméw cywilnoprawnych -
potwierdzajgce odpowiednig zmiang wynagrodzenia.

7. Niezawarcie w terminie nie dluzszym niz miesigc od dnia zlozenia wniosku, o ktérym mowa
w ust. 2, porozumienia w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia, uprawnia kazdg ze
stron do rozwigzania umowy z zachowaniem dwumiesiecznego okresu wypowiedzenia.
Rozwigzanie umowy nie stanowi nienalezytego wykonania lub niewykonania umowy.

8. Oswiadczenie o rozwigzaniu umowy z zachowaniem dwumiesiecznego okresu
wypowiedzenia nalezy ziozy¢ w terminie nie pozniej niz w ciggu 30 dni od dnia zakoriczenia
negocjacji. Przez zakowczenie negocjacji stromy rozumiejq nie osiggnigcie przez strony
porozumienia w zakresie przedmiotu negocjacji w maksymalnym terminie 30 dni od daty
wplynigcia wniosku, o ktérym mowa w ustepie 2, do drugiej strony.

9. Zmiany o ktérych mowa wymagajg zawarcia aneksu/ porozumienia do umowy o zamdwienie
publiczne.”

Uzasadnienie.

W dniu 28 listopada 2018 r. w Dzienniku Ustaw zostala opublikowana ustawa z dnia 4 pazdziernika
2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych (Dz. U. z 2018 poz. 2215, dalej ustawa o PPK).
Zgodnie z trescig art. 120 przywolanej powyzej ustawy, na jej mocy ulega zmianie tres¢ ustawy z
dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zaméwien publicznych ( tj. Dz.U. z 2018 poz. 1986 z pézn.zm.)
poprzez wprowadzenie nastgpujgeych zmian ,,w art. 142 w ust. 5 po pkt 3 dodaje si¢ przecinek oraz
pkt 4 w brzmieniu:
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.4) zasad gromadzenia i wysokosci wplat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych”.

Przeniesienie do tresci wzoru umowy tresci art. 142 ust.5 Pzp nie moina uznaé za wystarczajqgce.
Zgodnie z brzmieniem art. 135 ustawy o PPK uregulowane zostaly réwniez aspekt procedury
wystepowania o zamiane wysokosci wynagrodzenia wykonawcy. Pozostawia bowiem szereg
problemdw praktycznych odnoszgcych sig do rzeczywistej mozliwosci skorzystania przez Wykonawce
z przywolanego powyzej uregulowania. Na Zamawiajgcym cigzy obowigzek jasnego, precyzyjnego
wyczerpujgcego okreslenia SIWZ, kiorego jednym z elementow jest wzor umowy. Majgc powyzsze na
uwadze zasadnym jest uzupelnienie postanowienn wzoru umowy o propozycje zgloszone przez
Wykonawce a odnoszgce sig do trybu wprowadzenia zmiany wynagrodzenia w momencie jej
zaistnienia.

Odpowied?

Zamawiajacy nie wyraza zgody na powyzsze. Zamawiajacy w zataczniku nr 4 do SIWZ — Istotne
postanowienia Umowy w § 9 ust. 3. pkt 11 i 14 wprowadzit postanowienia odpowiadajace tresci art.
142 ust. 5 Pzp, jednoczesnie okreslajac sposob i procedury zawarte w art. 135 ustawy z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych tj. postanowien odnoszacych si¢ do
procedury wprowadzania przedmiotowych zmian w faczacej strony umowie.

Pytanie 6

6. Czywraz z przejeciem ustugi wykonawca przejmie pracownikéw w trybie art. 23’ KP? Jezeli tak,
to prosimy o odpowiedz na nastepujgce pylania.

a) Na podstawie jakiego rodzaju umowy o prace sq zatrudnieni przejmowani pracownicy? Ile
0s6b i do kiedy ma zawarte umowy o pracg na czas okreslony / na zastgpstwo?

b) Ile 0séb przebywa na dlugich zwolnieniach lekarskich (powyzej 30 dni) i do kiedy?

c) Czy wsréd oséb przewidzianych do przejecia sq osoby przebywajgce na urlopach
macierzynskich, wychowawczych, bezplatmych, swiadczeniach rehabilitacyjnych? Jesli tak to
ile 0s6b i do kiedy?

d) Prosimy o podanie terminow waznoSci badan lekarskich (dat do kiedy) poszczegdlnych
pracownikow przewidzianych do przejecia.

e) Prosimy o jednoznaczne wskazanie czy w stosunku do przejmowanych pracownikow
zastosowanie ma Regulamin Wynagradzania czy Uklad Zbiorowy pracy.

/) Prosimy o przestanie kopii wszystkich aktualnych Regulaminow, Ukladu Pracy, postanowien
(w tym Regulaminu Pracy, Wynagradzania, Ukladu Zbiorowego pracy, Regulaminu
Zakladowego Funduszu ~Swiadczetv  Socjalnych, Regulaminu Funduszu majgcego
zastosowanie w stosunku do 0séb niepelnosprawnych) majgcych zastosowanie w stosunku do
przejmowanych pracownikéw. Jedynie doglebna analiza tych dokumentow pozwoli na
prawidlowe skalkulowanie kosztow wynagrodzen pracownikow podlegajgcych przejeciu.

@) Prosimy o wskazanie ilu pracownikéw z przewidzianych do przekazania kolejnemu
wykonawcy jest bylymi pracownikami Zamawiajgcego.

h) Czy Zamawiajgcy zobowigzuje sig do przejecia pracownikéw w przypadku rozwigzania lub
zakonczenia kontraktu?

i) Czy przejmowanym pracownikom przystuguje uprawnienie do dodatkowego wynagrodzenia
rocznego wynikajgeego z ustawy z dnia 12.12.1997r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym
dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej (Dz. U. nr 160, poz. 1080 z pézn. zm.)?

Jj) Czy z tytulu ewentualnych zaleglosci wynikajgcych z ustawy z dnia 12.12.1997r. o
dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej (Dz. U. nr
160, poz. 1080 z péin. zm.) Zamawiajgcy bgdi obecny wykonawca wyplacil wszystkie
wymagane kwoty?

k) Czy przejmowanym pracownikom przystuguje uprawnienie do podwyzki wynagrodzenia na
podstawie  ustawy z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu Srodkéw  finansowych
Swiadczeniodawcom na wzrost wynagrodzen (Dz. U. nr 149, poz. 1076)?

v
{
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m)

n

p)

W jakiej wysokosci przystugujq poszczegdlnym pracownikom podwyzki na podstawie ustawy
z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu srodkéw finansowych $wiadczeniodawcom na wzrost
wynagrodzen (Dz. U. nr 149, poz. 1076)?

Czy pracownikom wyplacone zostaly wszystkie wymagane kwoty z tytulu podwyzek na
podstawie  ustawy z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu Srodkéw  finansowych
swiadczeniodawcom na wzrost wynagrodzer (Dz. U. nr 149, poz. 1076)?

Czy pracownikom wypowiedziano warunki umoéw o prace w czeSci  dotyezgcej
wynagrodzenia? Jesli tak, to ktore skladniki wynagrodzer zostaly zmienione?

Czy w stosunku do Zamawiajgcego toczq sig postepowania sqdowe wszczete przez
pracownikéw przewidzianych do przejecia? Jesli tak, prosimy o podanie wykazu spraw ze
wskazaniem wartosci przedmiotu sporu, roszczenia pracownikéw i etapu, na ktérym znajduje
Sie sprawa.

Czy istniej jakiekolwiek porozumienie, umowa, pakiet socjalny zawarty ze zwigzkami
zawodowymi, w ktorym pracodawca zobowiqzal sig do jakichkolwiek gwarancji w zakresie
zatrudnienia pracownikéw lub wysokosci ich wynagrodzen, takze w przypadku przejecia
tychze pracownikéw przez nastgpnego pracodawce? Czy pracownicy sq objeci jakimikolwiek
gwarancjami uniemozliwiajgcymi nowemu pracodawcy modyfikacje tresci ich stosunkéw
pracy?

Czy na dzien przejecia bedg jakiekolwiek nieuregulowane zobowigzania w stosunku do
przekazywanych pracownikow? Jesli tak, z jakiego tytulu i w jakiej kwocie?

Ilu pracownikow nabedzie uprawnien do odpraw emerytalnych w trakcie trwania kontraktu?
Prosimy o podanie iloSci 0séb w rozbiciu na poszczegolne lata oraz wysokosci
przystugujgcych odpraw.

Ilu  pracownikéw nabgdzie uprawniernn do nagréd jubileuszowych w  trakcie trwania
kontraktu? Prosimy o podanie ilosci 0séb w rozbiciu na poszczegolne lata oraz wysokosci
przystugujgcych nagrid.

Ile 0s6b ze wskazanych do przejecia jest cztonami zwigzkéw zawodowych (jakich)? Jakie
funkcje te osoby petnig w zwigzkach?

Prosimy o przedstawienie wykazu wykorzystania urlopow za rok 2016 r. na poszczegdlnego
pracownika z uwzglednieniem dodatkowych wrlopow przystugujgeych pracownikom w
zwigzku z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.

Prosimy o podanie wysokosci wynagrodzen zasadniczych brutto poszczegdlnych
pracownikow przewidzianych do przejecia, kosztow ZUS pracodawcy, premii, dodatkéw do
wynagrodzen.

Czy w zwigzku z koniecznoSciq przejecia pracownikéw na podst. Art. 23’ KP nowy
Wykonawca przez i po zakonczeniu okresu gwarancyjnego bedzie mdgl zmieni¢ warunki
pracy oraz miejsce pracy pracownikowi?

Prosimy o wyszczegdlnienie osob, ktore obecnie znajdujg sie w wieku ochronnym
/przedemerytalnym?

Prosimy o wyszczegdlnienie 0s6b, ktore zatrudnione sq z orzeczonym stopniem
niepelnosprawnosci wraz z okresleniem jego rodzaju?

Prosimy o podanie zapisow znajdujgcych sie w umowach o prace pracownikéw
dedykowanych do przejecia, dotyczgcych dodatkéw do wynagrodzen np. premia
regulaminowa, dodatek stazowych, dodatek funkcyjny, dodatek negocjacyjny itp.?

Odpowied;,

Zamawiajacy w SIWZ czy Opisie przedmiotu zam6wienia ani w zadnym innym zatgczniku do SIWZ
nie podawat zadnych zapiséw dotyczacych przejecia pracownikéw Zamawiajacego. Przedmiot
zamOwienia zostal okreslony w dokumentacji znajdujacej si¢ na stronie podmiotowej
Zamawiajgcego oraz w ogloszeniu o zamoéwieniu. Przedmiot zamowienia nie przewiduje przejecia
pracownikéw Zamawiajacego.

Pytanie 7

7. Na podstawie art. 38 i nast. ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamdwien publicznych (t].
Dz U z2019 r. poz. 1843 oraz z 2020 r. poz. 288. dalej: ,, Pzp”) zwracamy sig z wnioskiem o

modyfikacje zapisow Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamowienia oraz Ogloszenia o
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zamowieniu, poprzez zmiang podstaw wykluczenia wykonawcy z udzialu w postepowaniu i
wprowadzenie okolicznosci wskazanych w art. 24 ust.5 pkt 2 i 4 Pzp

Uzasadnienie

Nowelizacjq z dnia 22 czerwca 2016 r. ustawodawca wprowadzil do ustawy Prawo zamdwieh
publicznych regulacje dotyczqce fakultatywnych przestanek wykluczenia wykonawcy z
postepowania.

Przestanki z art. 24 ust. 5 pkt 2 i 4 Pzp podobnie jak pozostale przestanki fakuliatywne
przewidziane w  niniejszym  postgpowaniu pozwalajqg na dodatkowe badanie sytuacyi
podmiotowej wykonawcy. Przewidzenie przywolanej powyzej przestamnki stanowi realizacje
obowigzku zamawiajgcego  wynikajgcego réwniez z norm udzielania zamowienia
przewidzianych w art. 44 ust. 1 pkt 1 ustawy o finansach publicznych. Zgodnie z przywolanym
przepisem ,, Wydatkowanie powinno by¢ dokonywane w sposéb celowy i oszczedny, z
zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektow z danych nakladéw oraz optymalnego
doboru metod i Srodkow stuzgcych osiggnigci zatozonych celow.”

Omawiane w niniejszym pismie przestanki wykluczenia majg swoje Zrédlo w Dyrektywie
Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/24/UE z 26.2.2014 r. w sprawie zaméwien publicznych,
uchylajgcej dyrektywe 2004/18/WE (dalej jako: dyrektywa).

W art. 57 ust. 4 lit. ¢ i g dyrektywy przewidziano:

Instytucje zamawiajgce mogg wykluczy¢ lub zostac zobowigzane przez panstwa czionkowskie do
wykluczenia z udzialu w postepowaniu o udzielenie zamowienia kazdego wykonawcy
znajdujgeego sig w ktorejkolwiek z ponizszych sytuacji:

(...)

c) jezeli instytucja zamawiajgca moze wykaza¢ za pomocq stosownych srodkow, ze wykonawca
Jjest winny powaznego wykroczenia zawodowego, kidre podaje w wqtpliwosé jego uczciwosc;

{ sl

g) jezeli wykonawca wykazywal znaczgce lub uporczywe niedociggniecia w spetnieniu istotnego
wymogu w ramach wczesniejszej umowy w sprawie zamowienia publicznego, wczesniejszej
umowy z podmiotem zamawiajgcym lub wczeSniejszg umowg w sprawie koncesji, ktore
doprowadzily do wczeSniejszego rozwigzania tej wczeSniejszej umowy, odszkodowan lub innych
poréwnywalnych sankcji;

Przestanka okreslona w art. 57 ust. 4 lit. ¢ dyrektywy stanowi podstawe dla wprowadzenia w
ustawie Pzp przestanki, o ktorej mowa w art. 24 ust. 5 pkt 2 Pzp, natomiast okreslona w art. 57
ust. 4 lit. g dyrektywy stanowi ratio legis dla przepisu art. 24 ust. 2 pkt 4 Pzp.

Nadmieni¢ nalezy, iz nieracjonalnym wydaje si¢ zachowanie Zamawiajgcego, ktory przewiduje
Jfakultatywne podstawy wykluczenia wykonawcy z wyjgtkiem tych, ktore odnoszg sie do
dotychczasowego zachowania si¢ wykonawcy przy realizacji umow o zamowienie publiczne.
Postawa wykonawcy, stopien nalezytego bgdz nienalezytego wykonania umowy o zamdwienie
publiczne, czyli aspektu jakosciowego i merytorycznego wywigzania sie z realizacji obowigzku
przyjetego w zloZonej ofercie powinny by¢ naczelng kwestig weryfikowang przez
Zamawiajgcych dbajgcych o udzielanie zamowien publicznych rzetelnym i wiarygodnym
wykonawcom.

Z naszych dotychczasowych analiz wynika, ze w postepowaniach, w ktorych nie przewidziano
ww. fakultatywnych podstaw wykluczenia oferty skladajq podmioty, ktérym w ostatnich trzech
latach wypowiedziano umowy o zamdwienia publiczne z przyczyn lezgcej po stronie
wykonawcy.

Zamawiajgcy — jako gospodarz postepowania — powinien zapewnic sobie jak najszerszy katalog
narzedzi  przewidzianych prawem, co wumozliwi mu gruntowng weryfikacje potencjalu
wykonawcow oferujgcych swoje ustugi oraz ewentualng eliminacje tvch wykonawcéw, ktérzy
nie wykonali lub nienalezycie wykonali zamodwienia publicznego. Brak w przedmiotowym
postgpowaniu fakultatywnych przestanek wykluczenia wykonawcow na podstawie art. 24 ust. 5
pkt 2 i 4 PZP spowoduje brak realnej mozliwosci weryfikacji przez Zamawiajgcego
negatywnego doswiadczenia Wykonawcow, dlatego - majge na wglgdzie Panstwa uzasadniony
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interes polegajqcy na maksymalnym zabezpieczeniu niczym niezakiéconego §wiadczenia ustug
utrzymania czystosci - uprzejmie wnosimy jak powyzej.

Odpowied?

Zamawiajacy nie wyraza zgody na powyzsze. Zamawiajacy okreslit podstawy do wykluczenia w
ogtoszeniu oraz w SIWZ przedmiotowego postepowania.

Pytanie 8

8. Prosze o informacje czy w budynkach Zamawiajgcego wystepujqg okna Ilub przeszklenia do
ktérych potrzebne jest uzycie podnoswika lub ustug alpinistycznych. Jezeli tak, to prosze o
podanie na jakiej wysokosci znajdujq si¢ okna oraz ich metrazu.

Odpowied?

1. W budynkach dydaktycznych A22, A24, A26 i A41 w trakcie mycia okien nie byt uzywany
podnosnik oraz sprzet alpinistyczny.

2. W Studenckim Budynku Mieszkalnym przy ul. Wyspianskiego 60 znajduja si¢ dwie klatki
schodowe do umycia okien ( o metrazu ok 92 m?), w ktérych wymagane jest uzycie technik
umozliwiajgcych mycie okien na wysokosciach.

Pytanie 9

9. Proszg o informacje jakiej marki podajniki na mydlo, papier toaletowy i reczniki ZZ ma
zamontowane Zamawiajgcy z podziatem na lokalizacje.

Odpowieds,

1. W budynku dydaktycznym o symbolu A41 zamontowane sa pojemniki na mydto, reczniki
papierowe oraz papier firmy Merida.
W pozostalych budynkach dydaktycznych o symbolach : A22, A24, A26 zamontowane s3
podajniki réznych firm, w zaleznosci od okresu kiedy byty montowane.
W  budynku A22 zamontowane sa podajniki na mydio firmy Merida; na papier toaletowy
firmy Faneco oraz EKA; na reczniki papierowe firmy np. Daunpol i Katrin.
W budynku A24 zamontowane sg podajniki na mydto, papier toaletowy i reczniki papierowe
firm np. Merida; Katrin, Daunpol.
W budynku A26 zamontowane sg podajniki na mydlo, papier toaletowy i reczniki papierowe
firm np. CleanPro i Daunpol.
2. W domach studenckich w wiekszosci mamy podajniki:
- reczniki sktadane: CleanPro
- papier toaletowy duze rolki: Clean Pro, Maja
- mydio w ptynie: Merida, CleanPro, EKA, Master Line

Pytanie 10

10. Prosze o podanie Sredniej ilosci studentow (miesigcznie) przebywajgcych w  budynkach
dydaktycznych.

Odpowied?

Zamawiajacy nie posiada wiedzy na temat Sredniej dziennej / tygodniowej / miesigcznej /
rocznej liczby studentéw przebywajacych w budynkach dydaktycznych z uwagi na brak
prowadzenia biezacych statystyk obcigzen budynkéw w tym zakresie. Jest to spowodowane
duza zmiennoscig aktualnych plandw zajeé, zmienna rekrutacja na kierunkach w dany.
roku akademickim oraz rézng liczbg studentéw przebywajacych w danym dniu w budy
podczas zajeé, w obszarach wspolnych powierzchni lub w Dziekanatach.




Powyzsze nacechowane jest na tyle duza zmiennoscia ze wypracowanie S$redniej
statystycznej musiatoby by¢ wykonane na podstawie wieloletniego badania obecnosci
studentow w budynkach.

Ustalenie wiarygodnej i miarodajnej sredniej jest uzaleznione od zbyt wielu czynnikow i
obcigzone duzym ryzykiem niestatosci danych w tym obszarze.

Pyranie 11

11. Prosze o podanie ilosci pracownikow, kitorzy przebywajq na lokalizacjach objetych
postepowaniem.

Odpowied?

Zamawiajacy nie posiada wiedzy na temat S$redniej dobowej/miesigcznej/rocznej liczby
pracownikow dydaktycznych przebywajacych w lokalizacjach objetych postgpowaniem z uwagi na
brak prowadzenia biezacych statystyk obcigzen budynkéw w tym zakresie. Jest to spowodowane
duzg zmiennoscig aktualnych planéow zaje¢, roznymi lokalizacjami w ktorych pracownik
dydaktyczny moze prowadzi¢ zajecia co generuje przebywanie 1 pracownika dydaktycznego w
przeciagu jednego dnia w réznych budynkach w réznym zakresie czasowym. Powyzsze
nacechowane jest na tyle duza zmiennoscia ze wypracowanie sredniej statystycznej musialoby by¢
wykonane na podstawie wieloletniego badania obecnosci pracownikéw w budynkach.

Ustalenie wiarygodnej i miarodajnej sredniej jest uzaleznione w tym przypadku od zbyt wielu
czynnikéw i obciazone duzym ryzykiem niestalosci danych w tym obszarze.

1. Liczba pracownikdw administracji na budynkach dydaktycznych wynosi:
Na budynku o symbolu A22 pracuje 13 0sob,

Na budynku o symbolu A24 pracuje 7 osdb,

Na budynku o symbolu A26 pracuje 8 oséb,

Na budynku o symbolu A41 pracuje 10 osob;

2. W nastepujacych domach studenckich mamy pracownikow
e DS. Piast: 2 osoby,
e DS. Ziemowit — 3 osoby,
e DS, Vicewersal — 1 osoba,
e DS. Wczesniak lub DS. Vicewersal — 1 osoba.

Pytanie 12

12. Prosze o podanie metrazu okien, ktore podlegajq ustudze mycia.

Odpowied?
Lp. Nazwa budynku Symbol Adres Przyblizony metraz
budynku okien

1. | DS. Rzepicha Cl ul. Podgo6rna 50b, Zielona Géra okoto 312 m?

2. DS. Piast C2 ul. Podgérna 50c, Zielona Gora okoto 370 m?

3. DS. Ziemowit C3 ul. Prof. Zygmunta Szafrana 8 okoto 944 m?
Zielona Gora

4. SBM C8 ul. Wyspianskiego 60, Zielona Goéra okoto 542 m?

5. DS. Vicewersal Cl11 al. Wojska Polskiego 65, Zielona okoto 278 m?
Gora

6. | DS. Wczesniak C9 al. Wojska Polskiego 67, Zielona okoto 730 m?
Géra
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7. | Budynek dydaktyczny A22 ul. Energetykdéw 2, 65-729 Zielona okoto 555 m?
Gora

8. | Budynek dydaktyczny A24 ul. Wisniowa 10 a, okolo 612 m?
65-517 Zielona Géra

9. Budynek dydaktyczny A26 ul. Monte Cassino 21b, okoto 184 m?
65-561 Zielona Gora

10. | Budynek dydaktyczny A4l ul. Plac Stowianski 9, okoto 165 m?
65-069 Zielona Gora

Pytanie 13

13. Prosze o informacje jaki standard Srodkéw higienicznych wymaga Zamawiajgcy np.; bialy,
makulaturowy itp.

Odpowieds

1. Zamawiajacy okreslit parametry srodkoéw higienicznych w opisie przedmiotu zamdwienia.
Zamawiajagcy wymaga dostarczenia papieru  toaletowego gofrowanego, réwno cigtego,
miekkiego o gramaturze od 38 do 40 g/m2 pasujacego do podajnikéw na papier, o szerokosci
wstegi od 9 do 11 cm i dhugosci minimum 180 mb.

Reczniki papierowe powinny byé pojedyncze, skladane w Z-Z, gofrowane, migkkie o
gramaturze min. 37 g/m2 pasujgce do pojemnikéw na reczniki, o wymiarze listkéw 23x25 cm.

2. W domach studenckich wymagany jest papier toaletowy makulaturowy — duze rolki i reczniki
ZZ lubV

Pytanie 14

14. Prosze o informacje ile 0s6b obecnie $wiadczy ustuge sprzqtania z podzialem na lokalizacje.
Odpowied?

1. W budynkach dydaktycznych swiadczy ustugg sprzatania obecnie nastgpujaca liczba oséb:
Budynek A22 — 3 osoby,
Budynek A24 — 2 osoby,
Budynek A26 — 1 osoba,
Budynek A41 — 2 osoby.

2. Tlos¢ osob sprzatajacych w domach studenckich:
- DS. Vicewersal: 2
- DS. Wczesdniak: 2
- DS. Rzepicha: 2
- DS. Piast: 2
- DS. Ziemowit — 3

Pytanie 15

15. Prosze o informacje czy Zamawiajgcy udostgpni bezplatnie pomieszczenia pracownikom
Wykonawcy na srodki chemiczne, higieniczne, maszyny itp.

Odpowied?

Tak, wykonawca udostepni Wykonawcy bezptatnie pomieszczenia na srodki chemiczie,
higieniczne.
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Pytanie 16
16. Prosze o informacje w jakich godzinach ma by¢ dostepny magazyn poscieli.
Odpowied?

Magazyny poscieli w domach studenckich czynne w godzinach od 7:* do 14.°" w dniach
wykonywania ustugi sprzatania od poniedziatku do niedzieli.

Pytanie 17

17. Prosze o informacje kio ponosi koszty za pranie firan, zaston.

Odpowieds;

Koszty prania poscieli zaston i firan ponosi Zamawiajacy i zostajg po jego stronie.

Pytanie 18

I. Zamawiajgcy wymaga dostarczania kostek zapachowo-dezynfekujgcych do toalet. Z uwagi na to,
2e na rynku polskim nie ma kostek o wlasciwosciach dezynfekujgcych — koniecznosé posiadania
dokumentu dopuszczajgcego do obrotu Srodek dezynfekcyjny, prosimy o informacje czy kostki
ogdlnodostepne na rynku, spelniq oczekiwania Zamawiajgcego? Jezeli nie, prosimy o wskazanie
Jakiego typu produktu oczekuje Zamawiajgcy?

Odpowied?

Tak - kostki ogdlnodostepne na rynku spetniaja oczekiwania Zamawiajacego.

Pytanie 19

IL. Prosimy o informacje jakie dozowniki na mydlo w plynie—wkiady jednorazowe czy na mydfo
dolewane posiada Zamawiajgcy? W przypadku wkltadow jednorazowych prosimy 0
wskazanie producenta dozownikow.

Odpowied?

1. W budynku dydaktycznym o symbolu A41 znajduja sie dozowniki na mydto firmy Merida, do
ktérych stosuje si¢ jednorazowe wklady na mydlo w pianie z pompka spieniajacg firmy Merida
Bali Plus.

Na pozostatych budynkach dydaktycznych o symbolach A22, A24 i A26 znajduja si¢ roézne
dozowniki na mydto firm: Merida; Cleanpro, Katrin , ktére na biezaco sg uzupetniane mydtem
dolewanym.

2. W domach studenckich znajduja sie dozowniki na mydto w ptynie dolewane: Merida, CleanPro,
EKA, Master Line.

Pytanie 20

III. Prosimy o informacje czy u Zamawiajgcego wystepujq dozowniki na mydlo w pianie? Jezeli tak,
to jakie dozowniki — na wkiady jednorazowe czy na mydlo dolewane posiada Zamawiajgcy? W
przypadku wktadow jednorazowych prosimy o wskazanie producenta dozownikow.

Odpowied?

1. W budynku dydaktycznym o symbolu A41 znajduja si¢ dozowniki na mydlo firmy Merida, do
ktorych stosuje sie jednorazowe wktady na mydto w pianie z pompka spieniajaca firmy Merida
Bali Plus. P
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Na pozostatych budynkach dydaktycznych o symbolach A22, A24 i A26 znajduja si¢ rézne
dozowniki na mydfo firm Merida; Cleanpro, Katrin , ktére na biezaco sg uzupelniane mydlem
dolewanym.

2. W domach studenckich znajdujg si¢ dozowniki na mydo w ptynie dolewane: Merida, CleanPro,
EKA, Master Line.

Pytanie 21

IV. Prosimy o informacje jakie dozowniki na papier toaletowy — na mate czy duze rolki — ma
Zamawiajgcy?

Odpowied?

1. W budynkach dydaktycznych o symbolach A22, A24, A26 i A4l znajduja si¢ dozowniki na
papier toaletowy na duze rolki.

2. W domach studenckich znajduja si¢ dozowniki na papier toaletowy na duze rolki. Wigkszosci sa
firmy: Clean Pro, Maja.

Pytanie 22

V. Zamawiajgcy wymaga dostarczenia recznikéw papierowych sktadanych w zz. Jak wynika
z informacji od producentéow obowigzujgcg nomenklaturg dla recznikéw skladanych nie jest zz,
a reczniki skladane w V. W zwigzku z tym prosimy o potwierdzenie, ze Zamawiajgcy akceptuje
reczniki sktadane w V pasujgce do dozownikow wystepujgcych u Zamawiajgcego.

Odpowied?

Zamawiajacy dopuszcza reczniki sktadane w V, pasujace do dozownikow na reczniki papierowe.

Pytanie 23

VL. Prosimy o informacje czy i jakich odswiezaczy powietrza ( w sprayu, elektrycznych, w zelu)
oczekuje Zamawiajgcy?

Odpowied?

Zamawiajacy nie precyzuje konkretnie jakich od$wiezaczy ma uzywa¢ Wykonawca.

Pytanie 24

VIL. W zwigzku z koniecznosciq zapewnienia preparatu do dezynfekcji rgk:
a) prosimy o doprecyzowanie czy i jakie dozowniki na srodki do dezynfekcji rgk posiada
Zamawiajgcy? Prosimy o wskazanie producenta tych dozownikow.
b) prosimy o wskazanie jakie iloSci preparatu do dezynfekcji rgk sq wymagane?

Odpowied?

Ad a): w budynkach dydaktycznych przy kazdym wejsciu znajduja si¢ dozowniki nozne - stojace

firmy Steril X 3500 oraz mniejsze — 1 litrowe , $cienne montowane przy toaletach firmy
Kastell.
Zamawiajgcy w domach studenckich przy wejsciu do budynku posiada dozowniki
bezdotykowe stojace Glaso sp. z 0. o model Steril X 3500, a w czgéciach wspolnych
dozowniki mate z pompkg na $rodek w Zelu i dozowniki jedno litrowe z rozpylaczem na
srodek w plynie ( nie ma na nich oznaczenia producenta).
Rodzaj dozownikéw - uzupelniane.
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Ad b): zuzycie preparatu do dezynfekcji rak nie jest stale i jest uzaleznione od liczy oséb
pracujacych oraz od liczby studentéw przebywajacych na terenie obiektu. W okresie
pandemii znaczna czgs¢ studentoéw oraz pracownikoéw wykonuje swoja prace i obowigzki
zdalnie, dlatego w tym okresie zuzycie preparatow do dezynfekcji rak jest niewielkie.

Zuzycie: uzaleznione od ilo$ci mieszkancow:

- dozowniki stojace Steril -5 szt. o pojemnosci 3,5 1. uzupehiane co 1 miesiac ,

- dozowniki do rozpylania do dezynfekcji toalet, poreczy itp. — ok 15 1. na budynek
miesiecznie,

- dozowniki mate z pompka na srodek w Zelu aktualnie zuzywane ok 5 l. na budynek
miesiecznie.

Pytanie 25
VII. Zamawiajgcy w Opisie Przedmiotu Zamowienia umiescil zapis: ,, Do dezynfekcji WC nalezy

stosowa¢ mopy i Scierki jednorazowego wuiytku. W przypadku uzywania Scierek
i mopow wielokrotnego uzytku powinny one by¢ odpowiednio czesto zmieniane.”

W zwigzku z tym zapisem, prosimy o doprecyzowanie czy stosowanie mopow i Scierek
Jednorazowych jest koniecznoscig czy Zamawiajgcy pozostawia Wykonawcy wybor w tym
zakresie?

Odpowied;,

Stosowanie mopow oraz s$cierek jednorazowych nie jest koniecznoscia. Zamawiajacy pozostawia
Wykonawcy wybér z zaznaczeniem, iz w przypadku uzywania $cierek oraz mopdéw wielokrotnego
uzytku powinny one by¢ odpowiednio cz¢sto zmieniane.

Pytanie 26

1. Prosze o informacje czy w kazdym obiekcie znajduje sie pomieszczenie do przebierania dla
pracownikow ochrony oraz przechowywania sprzetu? Czy pomieszczenia te zostang
udostepnione odplainie? Jesli tak, to w jaka jest stawka oplat za udostgpnienie pomieszczen ?

Odpowied?

W kazdym obiekcie znajduja si¢ pomieszczenia przeznaczone do przebierania pracownikow oraz
przechowywania sprzetu. Pomieszczenia te zostang udostepnione bezptatnie.

Pytanie 27

2. Proszeg o informacje na jakiej wysokosci znajdujq sie firany do zdejmowania i zawieszania i jaki
Jest orientacyjny metraz firan.

Odpowied?

Firany znajduja si¢ tylko w 1 pomieszczeniu w obiektach dydaktycznych o symbolach A22 oraz

A26. Zawieszone sa na standardowej wysokosci — okolo 2,5 metra. W obiektach dydaktycznych o
symbolach A24 i A41 nie ma firan.

W domach studenckich karnisze zawieszone sg na sufitach, a wysokos¢ pomieszczen to ok
2,8 m, natomiast orientacyjny metraz firan wynosi:

Lp. Nazwa Symbol | Tlo$¢ okien z Szerokos¢ Catkowita |,
budynku budynku firanami oknawm [szeroko$¢ firan \X
m
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1. | DS. Rzepicha €l 100 1,42 142

2. | DS. Piast {2 100 1,43 143

3. | DS. C3 150 2.17 325,50
Ziemowit

4. | SBM C8 0 0 0

3. (DS Cl1 67 2 134
Vicewersal

6. | DS. C9 0 0 0
Wezesniak

Pytanie 28

3. Prosze o informacje jakie sq orientacyjne metraze przeszklen z podzialem na okna otwierane
dwustronnie dostepne do umycia z podlogi oraz okien do umycia metodg alpinistyczng

Odpowied?

W budynkach dydaktycznych o symbolach A22, A24, A26 i A41 w trakcie mycia okien nie byt
uzywany podnosnik oraz sprzet alpinistyczny. W budynkach dydaktycznych okoto 85% okien
otwierana jest dwustronnie, dostgpna do umycia z poziomu podtogi.
W domach studenckich wiekszosé ok 90% okien to okna otwierane dwuskrzydtowe z dostgpem do
umycia z podtogi. Jedynie w SBM C8 jest ok 92 m? do umycia przy uzyciu podnosnika.

Szczegotowy metraz okien prezentuje ponizsza tabela:

Lp. Nazwa budynku Symbol Adres Przyblizony metraz
budynku okien
1 DS. Rzepicha il ul. Podgdrna 50b, Zielona Gora okoto 312 m?
2. DS. Piast G2 ul. Podgdrna 50c, Zielona Goéra okoto 370 m?
3. | DS.Ziemowit C3 ul. Prof. Zygmunta Szafrana 8 okoto 944 m?
Zielona Géra
4. SBM c8 ul. Wyspianskiego 60, Zielona okoto 542 m?
Gora
5. DS. Vicewersal C11 al. Wojska Polskiego 65, Zielona okoto 278 m
Gora
6. DS. Wczesniak Cc9 al. Wojska Polskiego 67, Zielona okoto 730 m?
Gora
7. | Budynek A22 ul. Energetykow 2, 65-729 okoto 555 m?
dydialdycany Zielona Gdra
8. Budynek A24 ul. Wisniowa 10 a, okoto 612 m?
dydaktyezny 65-517 Zielona Goéra
9. Budynek A26 ul. Monte Cassino 21b, okofo 184 m?
k ;
Sycantyeny 65-561 Zielona Gora
10. | Budynek A4l ul. Plac Stowiariski 9, okoto 165 m?
SeAEny 65-069 Zielona Gora
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Pytanie 29

4. Prosze o informacje po czyjej stronie jest ustuga prania firan.

Odpowied?
Ushuga prania firan znajduje si¢ po stronie Zamawiajgcego.
Pytanie 30

5. Prosze o informacje w jakim przedziale godzinowym odbywa sie odkazanie toalet wymagane co
godzing (zalgeznik 1 do SIWZ, punkt IV, I, 1,1).

Odpowied?

Odkazanie toalet co godzing w budynkach dydaktycznych powinno sie odbywa¢ w podanych
godzinach $wiadczenia ustugi odkazania w danym budynku.

Odkazanie toalet co godzine w domach studenckich powinno si¢ odbywa¢ w podanych godzinach
$wiadczenia ustugi odkazania w domach studenckich.

Pytanie 31

6. Prosze o podanie przykiadu srodka dezynfekcyjno-zapachowego ( OPZ, pkt II, 5).
Odpowied?

Przyktadowa nazwa srodka dezynfekcyjnego to Disurfac.
Pytanie 32

7. Proszg o oszacowanie Sredniego zuzycia Srodkow higienicznych - mydio, papier toaletowy,
reczniki papierowe.

Odpowied?

W budynku dydaktycznym o symbolu A4l $rednie roczne zuzycie wkladéw jednorazowych z

pompka spieniajaca wynosi okolo 40 kartondw (kazdy karton zawiera po 6 wkladow
jednorazowych).

Lp: Symbol Srednie roczne Srednie roczne zuzycie Srednie roczne
budynku zuzycie mydta opakowan papieru toaletowego | zuzycie recznikow
(5 litrowe papierowych
opakowanie) (opakowanie-
karton)
it A22 15 25 26
5 A24 13 21 35
9 A26 10 12 14
4. A4l 0 35 40

Aktualnie w domach studenckich ustuga sprzatania jest realizowana przez firm¢ zewngtrzng i nie
mamy mozliwosci szacowania sredniego zuzycia srodkow.
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Pytanie 33

8. Proszg¢ o informacje czy Zamawiagjgcy dopuszcza reczniki oraz papier w kolorach
szarym/zielonym.

Odpowied?

Zamawiajacy okreslit parametry $rodkéw higienicznych w opisie przedmiotu zamdwienia i nie
precyzuje dopuszczalnego koloru papieru i recznikéw papierowych.

Pytanie 34

9. Prosze o informacje kto dostarcza suche wycieraczki (Zal. 1 do SIWZ, ppkt 8) e).
Odpowied?

Zamawiajacy dostarcza suche wycieraczki.

Pytanie 35

10.Prosze o informacje czy Zamawiajgcy zapewni pojemniki do usuwanie odpadéw oraz pojemniki
na odpady z niszczarki.

Odpowied?

Zamawiajacy zapewni pojemniki do usuwania odpaddw.

Pytanie 36

11.Prosze o informacje czy ponoszenie kosztow utylizacji odpaddw bedzie obcigzaé wykonawce.

Odpowied;
Koszt utylizacji odpadéw ponosi Zamawiajgcy.
Pytanie 37

12.Prosz¢ o potwierdzenie, ze Zamawiajgcy wyraza zgode, aby kazda z firm wchodzgca w skiad
konsorcjum firm wystawiata Zamawiajgcemu osobng fakture VAT,

Wykonawcy sktadajg oferty jako konsorcjum firm. Zgodnie z art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. prawo zamodwieni publicznych (tj. Dz. U. z dnia 11.09.2019 r.; poz. 1843)
wykonawca posiada pelng dowolnos¢ w kreowaniu skiadu konsorcjum oraz w podziale
obowigzkoéw pomigdzy poszczegolnymi czlonkami konsorcium. W konsekwencji Zamawiajgcy
wybierajgc oferte wykonawcy bedgcego komsorcjum, nie ma mozliwosci wplywaé na sposéb
podziatu zakresu realizacji ustugi wewngtrz konsorcjum oraz na tres¢ samej umowy konsorcjum.
Zamawiajgcy ma prawo jedynie do wglgdu do tresci umowy konsorcjum w zakresie jego sktadu i
podzialu obowigzkdw pomigdzy cztonkdw konsorcjum. W ramach realizacji umowy kazda z firm
wchodzgca w sklad konsorcjum wykonuje odmienne czynnosci dajgce w sumie pelny zakres
realizacji przedmiotu umowy. Kazda z firm wchodzgcych w sklad konsorcium za wykonane ustugi
zobowigzana jest mocq przepisow prawa podatkowego do wystawienia faktury VAT na rzecz
podmiotu, dla ktérego usluge wykonala — czyli w tym przypadku dla Zamawiajgcego.
Wystawianie faktur na lidera konsorcjum przez czlonkow konsorcjium moze by¢ uzmame za
nieprawidlowe z przyczyn podatkowych podczas kontroli przez organy podatkowe. Zgodnie
ze stanowiskiem doktryny podatkowej, o wspolnym przedsiewzigciu nalezy mowi¢ w kazdym
przypadku, gdy co najmniej dwa podmioty podejmujg sie wspotpracy w realizacji okreslonego, i
najczesciej w miare precyzyjnie zdefiniowanego, celu gospodarczego. Podmioty te zawierajg wigc
umowe gospodarczq w celu realizacji wspdlnego przedsiewziecia, kiore ze wzgledu na potencial

i
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finansowy, zakres przedmiotowy lub kompetencyjny przekracza mozliwosci jednego tylko
podmiotu — umowg konsorcjum.

Kluczowe jest jednak, ze na plaszczyinie podatku dochodowego od osob prawnych (CIT),
wspolne przedsiewzigcie czy konsorcjum nie posiada statusu podatnika. Oznacza to, Ze

podatnikami podatku dochodowego sq poszczegdlni czlonkowie takiej grupy gospodarczej (czyli
podmioty wspélpracujgce).

Jednoczesnie, jako podstawe do indywidualnego rozliczania nalezy wskazaé art. 8, art. 19 a, art.
106 b Ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow i usiug Dz. U. z 2018 r. poz. 2174
ze zm. Zgodnie z ktérymi, jesli podatnik VAT (konsorcjant) Swiadczy ustuge bezposrednio na
rzecz zamawiajgcego, to jest zobligowany do rozliczenia VAT naleznego od tego swiadczenia i
wystawienia faktury na rzecz odbiorcy Swiadczenia czyli Zamawiajgcego.

Majgc na uwadze réznorodnosé czynnosci skladajgcych sie na przedmiot zmowienia, czesto
zdarza sig, zZe poszczegolne ustugi realizowane w ramach calego przedmiotu umowy
opodatkowane sq rozmymi stawkami podatku VAT, dlatego tez, aby zapewnic przejrzystosé
podatkowg, uzasadnione jest wystawianie faktur przez czlonkow konsorcjum bezposrednio
Zamawiajgcemu jako faktycznemu odbiorcy uslugi. Powyzisze wynika, z faktu, ze czlonek
konsorcjum Swiadczgcy usluge opodatkowang w innym wymiarze niz 23% Ilub zwolniong z
podatku z powodu rodzaju Swiadczonej ustugi, jako jedyny podmiot w ramach konsorcjum ma
mozliwos¢ wystawienia faktury zgodnie z przystugujgcym mu zwolnieniem z podatku lub innym
niz 23 % podatkiem VAT. Kazdy z pozostalych czlonkow w tym lider konsorcjum — Swiadczgcy
ustugi oprocentowane 23 % podatkiem VAT nie ma mozliwosci, wystawienia faktur ze
zwolnieniem podatkowym lub w innym wymiarze niz 23 %. Wystawienie przez lidera konsorcjum
Sfaktury zbiorczej na Zamawiajgcego zawierajgcego m.in. okreslenie wynagrodzenia za ustuge np.
zwolniong z podatku, moze by¢é kwestionowane przez organy podatkowe i uznane za
nieprawidlowe — bowiem lider jako konkretny platnik podatku nie ma prawa korzystaé ze
zwolnien od podatku w ramach swojej dzialalnosci.

Innymi stowy — kazdy podmiot gospodarczy moze Swiadczy¢é uslugi i pobierac¢ za nie
wynagrodzenie w ramach przedmiotu swojej dzialalnosci i posiadanych uprawnien.
Niedopuszczalne jest pobieranie wynagrodzenia, a tym bardziej wystawienia faktur za ustugi, co
do ktorych dany podmiot nie posiada odpowiednich licencji, pozwolen czy tez przywilejow
podatkowych w postaci np. zwolnienia z podatku lub obnizonej stawki podatku.

Dyrektor Izby Skarbowej w Warszawie w dniu 8.07.2013 v. IPPP1/443-377/13-3/AS wydal opinie
w sprawie ,rozliczenia konsorcjum - podzial przychodow i kosztow”, w ktorej napisano:
.. Zawarcie umowy o wspdlne przedsiewzigcie gospodarcze - umowy konsorcjum - nie ma na celu
powstania nowego swoistego podmiotu gospodarczego, lecz stanowi porozumienie Stron w
zakresie realizacji wspdlnego celu gospodarczego. Odnosnie rozliczenia podatku VAT przez
uczestnikow konsorcjum, stwierdzi¢ nalezy iz zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy, podatnikami sq
osoby prawne, jednostki organizacyjne niemajgce osobowosci prawnej oraz osoby fizyczne,
wykonujgce samodzielnie dzialalnos¢ gospodarczg, o ktorej mowa w ust. 2, bez wzgledu na cel
lub rezultat takiej dzialalnosci. Ozmnacza to, Ze z punktu widzenia VAT kazdy z czlonkéw
konsorcjum jest odrebnym podamikiem. Podatnikiem nie jest i nie moze by¢ natomiast samo
konsorcjum. Dlatego tez podmioty dzialajgce w ramach konsorcjum powinny do wzajemnych
rozliczenr oraz do rozliczen z podmiotem, na rzecz ktorego konsorcjum swiadczy usluge
stosowac ogolne zasady w zakresie wystawiania faktur VAT dokumentujgcych wykonywane
przez nich czynnosci.”

Zawarcie umowy konsorcjum nie prowadzi do powstania nowego bytu prawnego. W
szczegolnosci konsorcjum nie posiada zdolnosci prawnej lub zdolnosci do czynnosci prawnych —
w zdolnos¢ tq wyposazone sq natomiast podmioty tworzgce konsorcium (wyrok Saqdu
Apelacyjnego w Warszawie z 4 marca 2016 r., sygn. akt. VI ACa 83/16). Powyzisze dotyczy
rowniez konsorcjum tworzonego w celu zawarcia i realizacji umowy o zamowienie publiczne,
zgodnie bowiem z wyrokiem Sqdu Apelacyjnego w Krakowie z 17 grudnia 2014 r., sygn. akt: I
ACa 1308/14: Brzmienie przepisu art. 23 ust. 3 Pzp przesqdza jednoznacznie, iz konsorcjum na
gruncie tej ustawy nie posiada podmiotowosci prawnej, co ozmacza, e nie jest odrebnym
podmiotem (wykonawcg), a raczej ,,sumg pojedynczych wykonawcow .
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Zgodnie z wyrokiem Sqdu Apelacyjnego w Szczecinie z 28 maja 2015 r., sygn. akt: I ACa 29/15:
Konsorcjum jest stosunkiem obligacyjnym kreowanym umowgq, w wyniku ktorej powstaje stosunek
prawny konsorcjum, w ktorym kazda z jego stron (konsorcjant) zobowigzuje sie do okreslonego
uczestnictwa w konsorcjum i do oznaczonego dzialania na jego rzecz, a tym samym na rzecz
pozostatych konsorcjantow dla osiggnigcia celu, dla ktorego umowa zostala zawarta.
Konsorcjanci zobowigzujg si¢ do dzialan i swiadczen zmierzajgcych do osiggnigcia wspolnego
celu gospodarczego przyjetego przez komsorcjum, zobowigzujgc sie do wspodlnego dziatanmia.
. Wspolnosé” celu gospodarczego jest podstawowym atrybutem konsorcjium. Umowa konsorcjum
nie jest uregulowana w kc, jest zatem zaliczana do umow nienazwanych kreowanych trescig
umowy w ramach swobody ksztaltowania stosunku zobowigzaniowego przewidzianej w art. 3531
kc i traktowana jako umowa, do ktdrej stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 860-875 kc.

Umowa konsorcjum winna wskazywaé podmiot uprawniony do reprezentowania konsorcjum na
zewngtrz i podejmowania czynnosSci w imieniu pozostalych jego czlonkow (tzw. lider konsorcjum).

W mysl art. 141 Pzp: Wykonawcy, o ktorych mowa w art. 23 ust. 1, ponoszq solidarng
odpowiedzialno$¢ za wykonanie umowy i wniesienie zabezpieczenia naleZytego wykonania.
Solidarna odpowiedzialnos¢ podmiotéw tworzgcych konsorcjum oznacza, ze zamawiajgcy moze
zqgda¢ wykonania umowy o zamdwienie publiczne od wszystkich czlonkow konsorcjum, kliku
sposrod nich lub kazdego z osobna, zaspokojenie roszczenia zamawiajgcego przez jednego z
konsorcjantow  zwalnia zas pozostatych. Nie jest mozliwe wylgczenie solidarnej
odpowiedzialnosci konsorcjum wykonawcow wzgledem zamawiajgcego w drodze umowy,
natomiast wzajemny podzial zadaw przyjety w umowie konsorcium wywoluje wylgcznie skutki
wewnetrzne pomiedzy jego czlonkami.

Z powyzszego wynika, Ze istola umowy konsorcjum nie uzasadnia tego, by Zamawiajgcy mogl
przyjmowaé faktury tylko od jednego pomiotu wchodzgcego w sklad konsorcjum. Zgodnie z
zasadqg — Konsorcjum ponosi odpowiedzialnosé¢ solidarng wobec Zamawiajgcego, a Zamawiajgcy
zobowigzany jest do zaplaty wynagrodzenia za wykonang ustuge lub dostawe kazdemu z czlonkéw
konsorcjum wg ustalonego w umowie wynagrodzenia. Jest zatem w pelni uzasadnione i konieczne
ze wzgledu na przepisy prawa podatkowego, aby wynagrodzenie nalezne Wykonawcy, bedgcemu
konsorcjum firm, bylo platne zgodnie z fakturami VAT, wystawionymi przez kazdego z cztonkow
konsorcjum realizujgcych ustuge na kwoty, kidre w sumie stanowiq wysokos¢ miesigcznego
wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy.

Odpowied?

Zgodnie z zapisem zalacznika nr 4 do SIWZ — Istotne Postanowienia Umowy w §3 ust 27
Zamawiajacy zawart: W przypadku Wykonawcow wspdlnie realizujgcych Umowe (konsorcia) faktury
VAT wystawiane bedg przez oznaczonego w komparycji Umowy Lidera konsorcjum.

Zamawiajacy nie dopuszeza mozliwosei wystawiania faktur przez inny podmiot niz ubiegajacy sie o
udzielenie zamowienia, z zastrzezeniem przypadkéw okre$lonych w art. 144 ust.1 pkt 4 ustawy Pzp.

Pytanie 38

13.Zgodnie ze wzorem umowy, Zamawiajgcy przewiduje kary umowne za nienalezyte wykonywanie
ustugi. Czy Zamawiajgcy, po analizie ponizszych argumentow Wykonawcy, zmodyfikuje wysokos¢
kar umownych? Wykonawca wnosi o zmiang o 50% wysokosci kar, zastrzezonych przez
Zamawiajgcego.

W doktrynie prawa zaméwien publicznych oraz w aktualnym orzecznictwie Zespoléw Arbitrow
przy Prezesie Urzedu Zamowien Publicznych ustanawianie przez zamawiajgcego w umowie
razgco wysokich kar umownych uznaé nalezy bezwzglednie za naruszenie zasad zachowania
uczciwej konkurencji wyrazonej w przepisie art. 7 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo
zamowien publicznych (tj. Dz. U. z dnia 11.09.2019 r.; poz. 1843) , ktére moze by¢ uzasadniong
podstawg do zqdania uniewaznienia postegpowania o udzielenie zamdowienia publicznego w trybie
art. 93 ust. 1 pkt. 7 ustawy prawo zamdwier publicznych z uwagi, iz postepowanie jest obarczone
wadg uniemozliwiajgcq zawarcie waznej umowy w sprawie zamowienia publicznego. Stanowisko
powyzsze znajduje pelne potwierdzenie m.in. wyroku Zespolu Arbitrow z dnia 23 sierpnia 2007/r
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sygn. akt: UZP/ZO/0-1030/07. Zwazyé bowiem nalezy, ze kara umowna (odszkodowanie
umowne) ze swojej istoty ma charakter wylgcznie odszkodowawczy i kompensacyjny, a nie zas
prewencyjny. Ustalenie przez Zamawiajgcego zbyt wygdrowanych kar umownych dla
wykonawcow stanowi zatem bezspornie raigce naruszenie prawa w zakresie réwnosci stron
umowy, co w konsekwencji prowadzi do sprzecznosci celu takiej umowy z zasadami wspétzycia
spolecznego i skutkowaé winno bezwzgledng niewaznos$é czynnosci prawnej na podstawie
przepisu art. 3531 k.c. w zwigzku z art. 58 § 1 k.c.

Odpowied?
Zamawiajacy nie wyraza zgody na zmiang zapisow.
Pytanie 39

14.Czy kazda godzina wypracowana w obiekcie Zamawiajgcego musi by¢ na umowe o prace, czy tez
wystarczajgcym bedzie, ze pracownik ma pelen etat u Wykonawcy nie zaleznie od miejsca pracy
w tym czesciowo u Zamawiajgcego.

Odpowied?

Pracownik wykonawcy $wiadczacy ushugi na rzecz Zamawiajgcego moze by¢ zatrudniony na czesé
etatu lub moze swiadczy¢ pracg czesciowo u Zamawiajacego w ramach swojego etatu.

Pytanie 40

15. Wnosimy o wyrazenie zgody na zatrudnienie pracownikow na umowe zlecenie wylgcznie w
przypadku naglych i niespodziewanych nieobecnosci pracownika zatrudnionego na umowe o
prace, wynikajgce z przyczyn losowych (m.in. zwolnienie lekarskie, pordd, urlop na zgdanie).

Koniecznosé zachowania wymogu zatrudnienia wylgcznie na umowe o prace w sytuacjach
losowych, zdarzeniach niemozliwych do przewidzenia jest nierealne. Wykonawca nie jest w stanie
przewidzie¢ ile 0s6b bedzie w danych okresie czasu np. na zwolnieniu lekarskim. Zatrudnienie na
umowe o prace poprzedzane jest spelnieniem szeregu wymagan m.in. wykonaniem i
dostarczeniem badan lekarskich z zakresu medycy pracy, czy szkolen BHP, co w sytuacjach

naglych jest nierealne i wymaga dodatkowego czasu. W zwigzku z powyzszym wnosimy jak na
wstepie.

Odpowied?;

Zamawiajacy nie wyraza zgody na zatrudnienie oséb skierowanych do realizacji zam6wienia na
podstawie innych umoéw niz umowa o prace.

Pytanie 41

16. Uprzejmie prosze o informacje, czy Zamawiajgcy akceptuje wystawienie przez wykonawce
ustrukturyzowanych faktur elektronicznych dotyczgcych wykonania umowy o przedmiotowe
zamowienie publiczne tj:

a) faktur,
i
b) faktur korygujgcych
oraz przestanie tychze faktur za posrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania
https://www.brokerinfinite.efaktura. gov.pl/ .

Odpowied;,

Zamawiajacy akceptuje powyzsze. /_/_,.)
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Pytanie 42

17.Uprzejmie prosze o informacje, czy Zamawiajgcy akceptuje wystawienie przez wykonawce
potwierdzenie odbioru wykonania w formie ustrukturyzowanego dokumentu elektronicznego.

Odpowied?

Zamawiajacy nie akceptuje powyzszego.

Pytanie 43

18.Uprzejmie prosz¢ o podanie konta Zamawiajgcego znajdujgcego sie¢ na Platformie

Elektronicznego  Fakturowania umozliwiajgcego  przestanie  ustrukturyzowamej  faktury
elektronicznej.

Fakturowanie oraz wystawienie potwierdzenn wykonania umowy w ustrukturyzowanej formie
elektronicznej jest zgodny z przepisami podatkowymi wynikajgcymi z ustawy o podatku od
towardw i ustug (VAT) a nadto ze wzgledu na obowigzki Zamawiajgcych wynikajgce z ustawy z
dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamdwieniach publicznych,
koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno — prywatnym (Dz.U. z
2019 r». poz. 2020 ze zm.) oraz jest powszechnie stosowany pomiedzy Zamawiajgcymi a
wykonawcami. Sposob ten ulatwia wzajemng komunikacje ora eliminuje szereg bledow
wystepujgcych w procesie tradycyjnego fakturowania. Metoda fakturowania elekironicznego z
wykorzystaniem ustrukturyzowanej faktury elektronicznej jest réwniez rekomendowana jako
docelowy sposcb obiegu dokumentow ksiggowych przez Ministerstwo Rozwoju, Pracy i
Technologii (https://'www. gov.pl/web/rozwoj-praca-technologia/e-fakturowanie-w-
zamowieniach-publicznych) ze wzgledu na:

1) zmniejszenie liczby zatordw platniczych,

2) zmniejszenie liczby blednych i falszywych faktur w obiegu;,

3) wujednolicony model obstugi e-faktur w ramach zamowien publicznych;

4) zmniejszenie kosztow operacyjnych oraz zminimalizowanie przeszkod w handlu;

5) redukcje kosztow fakturowania i przetwarzania danych oraz obstugi zamowien publicznych;
6) kompleksowq e-obstuga dostaw publicznych,

7) zwigkszenie szans udzialu polskich firm w transgranicznym rynku zaméwien publicznych i

obrocie gospodarczym UE;

8) latwiejsze archiwizowanie dokumentow;

9) wzrost cyfryzacji sektora publicznego w Polsce,

10) rozwdj systemu platnosci bezgotéwkowych;

11) wzrost popytu na produkty i ustugi informatyczne.

Niezaleznie od powyzszego, zwracamy rowniez uwage, ze zastosowanie ww. formy fakturowania
i przekazywania dokumentéw w dobie epidemii COVID-19 jest jedng z drobnych, ale
skutecznych metod w powstrzymywaniu rozprzestrzenianiu si¢ wirusa. Przesylanie dokumentéw
w formie elektronicznej umozliwia zachowanie niezbednego dystansu oraz gwarantuje
utrzymanie cigglosci procesow ksiggowych i podatkowych.

Odpowieds

Konto zamawiajacego: 9730713421.

Pytanie 44

23. Prosimy o skrocenie terminu platnosci faktury do 14 dni.
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Odpowied?

Zamawiajacy utrzymuje 30 dniowy termin platnodci faktury.

118

III.

V.

W zwigzku z trescig odpowiedzi, termin sktadania ofert w przedmiotowym postepowaniu ulega
przedtuzeniu do dnia 10.02.2021 r. do godz. 09.00. Otwarcie ofert nastapi w tym samym dniu

o godz. 11.00.

Tres¢ udzielonych wyzej odpowiedzi jest wiazaca dla Wykonawcéw bioracych udziat w

postepowaniu.
Pozostale warunki udzielenia zaméwienia pozostaja bez zmian.

r

PRZEWODNICZACY
KOMISJI PRZETARGOWE]

-\M_,./Lq.

[ mgr Stawpmir Szumalo
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